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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Béanasmédrél és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiak: Ebktv.), a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabilyairél és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Nagybajcs
Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan minden telepiilési dnkormanyzatnak Stévente, 6t évre sz6l6 helyi
esélyegyenldségi programot kell elfogadnia, amelyben elemzi a telepiilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok
helyzetét — kiilénds tekintettel a n6k, a mélyszegénységben €16k, romdk, a fogyatékkal él6 személyek,
valamint a gyermekek és idések csoportjara —, majd a feltart problémdkra reagilva meghatdrozza az
esélyegyenl6séget elosegitd célokat és tevékenységeket.

Az esélyegyenldség mindenki szamara érték, igy az 6nkorményzatoknak is érdeke, hogy a fent megnevezett
célok megvaldsuljanak, igy Nagybajcs Kozség Onkorményzata a torvényi eldirdsoknak is megfelelve
megalkotja Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéat (tovabbiakban: Program).

Az dnkormdnyzat villalja, hogy az elkészilt és elfogadott Programmal sszehangolja a telepiilés méas
dokumentumait valamint az 6nkorméanyzat fenntartdsaban 1évd intézmények miikddtetését. Villalja tovabba,
hogy a Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés
llami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés a Helyi Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgilja.

A telepiilés bemutatdsa

Nagybajcs a 992 f6s (2016.) telepiilés a Gyori Kistérségben, Gydr-Moson-Sopron megye északkeleti részén,
Gyortdl 12 km-re észak-északkeletre, a Duna partjan helyezkedik el.

Nagybajcs kozigazgatasi teriilete Als6-Szigetkdzben, a Nagy-Duna mellett helyezkedik el. Teriilete: 7,65
km?. Kiilteriiletén mezégazdasagi munka folyik, valamint vizgazdélkodasi és erdd teriiletek alkotjak.

A két foly6 aradasa a torténelem folyaman nagyon sokszor gétat szabott a foldmiivelésnek, ezen kiviil a
magas belvizszinttel is szembe kellett nézni. A meglehetsen nedves természeti kdrnyezet ugyanakkor egyes
specialis tevékenységek (példaul zoldségtermesztés, allattenyésztés) hazai kialakulasat tették lehetové.

A falu kozlekedés-foldrajzi helyzete Gyor kézelsége miatt kedvezd. Nagybajcsot Gyérbél mellék tGtvonalon
érhetjiik el mind személygépkocsival, mind pedig az autébuszokkal.

Torténete és mai élete

Nagybajcs kialakuldsa a XII. szdzad végére, XII. szazad elejére tehet. A monda szerint egy haldszcsapat
telepedett le az Oreg-Duna mellett, akinek vezet&jét tigy hivtak: Ville Boych. Az egyik feltételezés innét
eredezteti a kozség nevét, mig masok azt a Bajcsy Gyorgydt tartjdk névadonak, aki 1256-ban e teriilet
birtokosa volt. A mohdacsi csatavész idején a térség nagyon fontos szerepet jatszott haldszatilag. Ezt
bizonyitja, hogy 1526-ban Nagybajcs, Kisbajcs, Bacsa és Szava helységek fegyverforgatéi Oross Janos
vezetésével a Duna étkeldit drizték a t6roktdl. Az évszazadok soran sokszor cserélt gazdat a telepiilés, mig
1720-ban megkapta a kiralyi kivéltsaglevelet, mely kimondta, hogy Nagybajcs szabad nemesi kozség.

A XVIL szizadban megjelentek a molnarok, és megkezdték messzi fSldre hires munkajukat dunai
vizimalmaikon. Bab6t, Bodonhely, Kény, s6t — nagy szarazsag idején — még a Bakonybdl és Sopron-
megyebdl is érkeztek gabondt 6roltetni. A Duna —4gban egymas utan hosszi sorban 4llé malmok sziinet
nélkiil ,,ugy zorogtek mint a békdk™. A vizimalmok fénykora egészen a Il. vilaghaboru végéig tartott, mikor
is a visszavonulé német csapatok felgytijtottak az utolsé miikodé szigetkdzi hajéomalmokat Nagybajcson. A
molnérok hatalmas céhzészlaja ma is a nagybajcsi templomban talalhato.




A XX. szazad elején a lakossag egy részsének a foldmiivelés nyujtotta a megélhetést, mésok haldszattal,
aranyaszattal foglalkoztak. A telepiilés fejlédott az I. vildghdbora kirobbanasdig. A férfiakat besoroztik, igy
nem volt, aki betakaritsa a termést, majd a kvetkezd évben elvesse a gabonat. Mindez megismétlédott a II.
vilaghabor( alatt is, rdadasul a falu lakoss4ganak a természeti elemekkel is sokszor kellett megkiizdenie. Hol
arviz, hol tlizvész pusztitott. E kozség hatdrdban fekiidt hajdan Egyhézas-Medve, amely a t6rok vilagban
pusztult el. 1581-ben még Zavai Ban Istvan, Czobor Marton és Révay Péter voltak az urai, de ekkor mar a
behodolt helyek kozott szerepelt. Az 1658-as 6sszeirds mar csak nyolc egészhelyes jobbagytelket talalt itt.
Késébb nyoma veszett, és csak emlékezete maradt fenn.

Nagybajcs telepiiléstorténete szorosan hozzikothetd a szomszédos Kisbajcséhoz. A telepiilés régi pecsétének
korirata a kdzséget ,Regni nobiles de Nagybajcs” néven nevezi. A gy6ri plispskség birtokan é16 egyhazi
nemesek katonai szolgdlattal is tartoztak a foldesuruknak. A mohdcsi csatavesztést kovetden Nagybajcs,
Kisbajcs és Szava fegyveresei a Dunai atkelShelyeket védték sikeresen, de a telepiilés a torsk idékben szinte
teljesen elnéptelenedett. Késdbb maés teriiletekrdl ellizstt nemesek telepedtek meg itt. 1607-ben Zavay vagyis
Szdvay Tamds, 1624-ben pedig Nyédradi Bezy Gergely Kkis-€s nagybajcsi birtokrészeiket a Féll
csaladbelieknek adtdk el. 1720-ban hirdették ki a k6zség kivaltsiglevelét, mely szerint lakosai nemesi
kivaltsdgokat élveztek. Az 1800-as évek kozepén 615 katolikus, 3 evangélikus és 13 zsidé vallasi lakta a
telepiilést, ahol a j6 termé buiza mellett a dunai malmokat jegyezték fel réla.

Az 1900-as évek elején Nagybajcsot, mint egy dunamenti magyar kiskozséget emlitik 153 hazzal és 915
romai katolikus vallasi lakossal. Sajat postaja és taviroja is volt, a vasuti allomas pedig Gydrben.

Nagybajcs kiilondsen a régebbi idokben sokat szenvedett az arvizektdl. Az utolsé nagyobb arviz 1899-ben
stijtotta. Arvizek voltak 1838.,1897., 1899. években; a legpusztitobb pedig, — amely a szigetkézi falvak
arculatét megvaltoztatta -, az 1954. évi arviz volt, melyben csak Nagybajcson kozel 100 lakéhaz rongalédott
meg €s a tobbiben is maradandé kér keletkezett. Napjainkban 2006-ban és 2013-ban védték meg az emberek
a kozséget a rekordmagassagi dunai arviztsl.

Az itteni rémai katolikus templom 1869-ben épiilt, benne egy X VI. szdzadbél valé Pieta szoborral.

1959-ben megalakult a TSZ, majd 1962-ben Kisbajcs TSZ-ével egyesiilt. Az &ési haldszat sem veszett ki,
mivel 1948-ban a haldszok is TSZ-be tomdriiltek. 1969-ben erre épiilve gombiizem kezdte meg miikodését.
1955-ben megépiilt a kozség vj iskoldja. 1960-ban megépiilt a falu miivelddési otthona, melyben 1965-ben
kdnyvtér is létesiilt. A sportkori tagok osszefogdsaval dj labdarug6palya épiilt. 1966-ban jardak épiiltek a
faluban. 1966-ban a falu lakéinak szdma 1047 f5 volt, foglalkozasuk szerint 60% ipari munkés és kubikus;
25% TSZ tag; 15% halasz,

A rendszervaltds utan a falu fejlédésnek indult. A kodzség 2001-ben cimert és z4szI6t kapott. A faluban
évente megrendezésre keriil falunap.

A falu kordsszetétele az eloregedd kozségekével mutat rokonsagot. Gy6r kizelsége és a csendes kornyezet
azonban a fiatal népességre is vonzist gyakorol, egyre tobb a bekéltézé fiatalabb korosztily. A véros
kozelsége munkahely szempontjabdl pozitiv, a legtébben Gyoérben dolgoznak.

Helyben az intézmények, a maganvillalkozasok biztositanak munkalehetéséget. A gyermekek elhelyezését
az 6voda és bdlcsbde biztositja, a faluban nincs iskola. A Nagybajcson é16 gyerekek a kisbajcsi Vérosmarty
Mihély Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskoldban és Gyérben tanulnak. Nagybajesnak korszerii
korzeti orvosi rendeléje van.

Az itteni korzeti rend6rségi megbizott a kdrnyék faluinak rendjére is figyel.

Latnivaldk:

¢ Horgasz t6
A t6 a Dunatél 1 km-re, csoddlatosan kialakitott kdrnyezetben taldlhaté. A két hektaron elteriild létesitmény
két részb6l, egy ndvendék — és egy horgasztobdl 4ll. A koriilkeritett teriileten beliil fozési és szalonnasiitési
lehet6séget biztositunk, valamint étkezdasztalok és fedett horgdszbeiilok allnak rendelkezésre. A kivaldan
felszerelt bufé, a t0 melletti elkeritett modern jatszotér és parkolé egyarant a horgiszvendégek

kikapcsolodasat szolgaljak.
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A vidékre jellemz6 halfajtak horgészhaték tavunkban, igy ponty, amur, kirasz, keszeg, busa csuka, siill
€s harcsa.

e Csépolnak

A Csapolnaki- csatorna altal korbevett, botlo-flizekkel tarkitott jellegzetes mocsarréten tSbb védett
novényiink talalhaté. A csatornit kisér6 idos fakban fészkel az erdei fiilesbagoly, az 4gakon az egerészolyv
rak fészket. A slirii bozétosban gyakran lathaté 6z, vaddisznd és roka. A hullamtérben csodalatosan szép,
idds, az emberi kéznek kdszonhetd alaku botlofiizek taldlhaték. A fliznek a tetejét levagjak, és a csonkokon
1j gallyak sarjadoznak. S amikor ezek is megvastagodnak, jbol levagjak. Ez a botolas. Az eredmény a
tajnak jellegzetes arculatot ad6 sugarkoszoruként szétagazo gallysor.

o  Virosrét

A falutdl nyugatra, a Nagy-Duna t6ltésének kozelében a Vordsréten a mocsarrétekre jellemzd fajok élnek,
mint a szibériai nészirom, a kornistarnivs, a nyari tézike. T6bb madarfaj jar tdplalkozni a rétre, kolt a barna
és a réti héja, az egerészdlyv, a fehér gélya, idonként megjelenik a fekete gélya és a sziirke gém is. A
toltésen tuli feltoltddstt Duna-dgakkal gazdagon behalézott teriileten rekettyefiiz bokrok, fehér fiizek,
nadasok teszik valtozatossa a képet. A hullamteret arvizkor teljesen elboritja a viz, ami szdrazabb években a
mélyedésekben az év nagy részében megmarad. Itt nevelddnek fel a mocsari békik, barna varangyok,
kecskebékak.

e Szent Gydrgy szobor

A kozség kozpontjaban all6 szobor Szent Gydrgydt dbrazolja landzsaval, amint megdli a sarkanyt. O a falu
templomanak véddszentje, a legrangosabb egyhdzi esemény az d4prilis 24-ét, Gydrgy napot kdvetd
vasarnapon megtartott bics.




e Szent Gyorgy vitéz és vértanii templom

A rémai katolikus templom a falu kézpontjaban helyezkedik el. Epitésének évszamat kiilonb6zd irodalmak
més-méas idépontra teszik, bizonyos forrasok szerint 1869-ben, mésik szerint 1862-ben épiilt, mig a templom
orgonajan 1867 szerepel. Epitésze ismeretlen.

Nagybajcs egyhédzjogilag 1993-ban keriilt a Gyéri Egyhdzmegyéhez. A szamos papot és szerzetest ado
kozség korabban az Esztergomi Féegyhazmegye fennhatésaga ala tartozott.

A templom egyik €kessége az itt lathatd, 16. szdzadi Pieta szobor, melyet még Michelangelo nevével is
Osszekdtottek, mivel keletkezése szinte egybeesik az § altala készitett picta szoborral, s a hasonlésig
szembetlind. A nagybajcsi Pieta egy 1 méter magas fafaragas, a Szlizanya egy kedvesnovér-sltozeti, széles
orr, csontos parasztasszony, aki halott fidt tartja karjdban. A szobrot bemutattdk a Vatikanban,
Magyarorszag milleniumi egyhazmiivészeti kiallitisdn, €s Budapesten a Nemzeti Mizeumban. Rémabél
hazatérését a hivek ragaszkodasanak koszonheti.

e Piéta




e Vilaghaboriis emlékmii

Azl és 11 vilaghaboruban elesett helyiek tiszteletére emelt emlékmii. Eredeti helye a Tanécshéz utca elején,
a régi hivatal eldtt volt, médra athelyezték a templom keleti oldalara. Fellijitsat tervezik a millenium
alkalmaéval.

e Maria fiilke

Az orszag minden részébdl érkeznek ehhez a nem mindennapi kegyhelyhez, melyet Simon Lészléné Irénke
néni azutan épittetett, hogy egy éjszaka megjelent Jézus az sgya mellett.

~Egy éjszaka killonds litomasom volt: megjelent Jézus az 4gyam mellett, majd fehér marvanybol késziilt
Sziiz Méria-szobrot pillantottam meg. Reggelig virrasztottam, és azon gondolkoztam, mit iizent nekem az
Ur. Hirtelen megvilagosodtam: tudtam, hogy egy kapolnat kell épitenem — emlékszik Irénke.”

A telepilésen 6voda, bdlcsdde, konyvtar, faluhdz, postahivatal, vegyes praxisi orvosi rendeld, védéndi
szolgélat, gyermekjoléti és csalddsegitd szolgilat miikodik. A faluban két vegyesbolt nyujt vésarldsi
lehetbséget a lakosok szamdra.

A telepiilésen miik6dé civil szervezetek:

Nagybajcs Kozség Polgaraiért és Kornyezetéért Alapitvany
Oszirézsa Nyugdijas Kérus

Egyhazk6zosség

Nyugdijas klub

Nagybajcsi Pajzs Polgarér Egyesiilet

Bajcsi Horgasz Egyesiilet

Lovas Egyesiilet

Also6-Szigetkozi Foldtulajdonosok Vadaszati Kozossége

1. szamu tablazat - Lakénépesség szima az év végén

Ev Fé Viltozis
2012 969
2013 951 98.1%
2014 977 102,7%
2015 983 100,6%
2016 992 100,9%
2017 1004 101,2%
Forrés: TelR, KSH-TSTAR
Lakénépesség
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2.1. szimii tablizat - Allandé6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2017-es év adatai)

Az illandé népességbél a

Fé megfelelé korcsoporti nok és
Koresoport férfiak ardnya (%)
Férfiak Nék Osszesen Férfiak Nék
Allandé népesség szima 471 530 1001 47,05% 52.95%
0-2 évesek 40 4.05%

0-14 éves 85 87 172 8,49% 8.69%
15-17 éves 13 17 30 1,30% 1,70%
18-59 éves 282 284 566 28,17% 28.37%
60-64 éves 28 34 62 2.80% 3.40%

65 év feletti 63 108 171 6.29% 10,79%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé nepesség férfiak életkori megoszlisa Allando népesség - nk életkori megoszldsa
0-14éves m0-14éves
) 1517 éves
B 15-17 éves
¥ 18-59 éves
1 18-59 éves
8 60-64 éves
W 60-64 éves
. W65 év feletti
W65 év feletti

A telepiilés 2017-es évi allandé népesség szam adataibol kitfinik, hogy a nék és férfiak aranya kozel azonos
értéket mutat. A 65 év felettiek szdmaban a férfiak szama alacsonyabb, mint a néké, 7%-os eltérés figyelheté
meg. A 18-59 év korosztélyban a férfiak szdma magasabb, mint a n6ké itt is 4,5 %-os eltérés figyelhetd meg.
Jol megfigyelhetd a 65 év feletti korosztalyban, hogy a nék élettartama magasabb a férfiakénal.

3. szaAmii tablizat - Oregedési index

Fv 65 év felestzt:i :]l;a&g;) lakosok 0-14 éves ];:;:1 :ll(:z)do lakosok Oregedési index (%)
2012 162 146 110,96%
2013 163 142 114,79%
2014 166 150 110,67%
2015 164 164 100,00%
2016 174 164 106,10%
2017 171 172 99.42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (26)
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Az bregedési index az idés korl népességnek (65-X éves) a gyermekkorii népességhez (0-14 éves)
viszonyitott ardnyat fejezi ki. A népesség korOsszetétele valtozdsanak és az eldregedés folyamatdnak
legfontosabb indikatora, amelynek a demografiai j6vo szempontjabdl van kiemelt jelentdsége.

A tablazatbdl kitlinik, hogy a 0-14 éves koril lakosok szama jellemezden alacsonyabb, mint a 65 év feletti
lakosok szama. A 65 év feletti és a 0-14 éves korosztaly szamaban is ndvekedés figyelhetd meg, azonban a
0-14 éves korosztaly szama még igy is alacsonyabb, mint a 65 év felettieké. 2017-es évben tapasztalhatd
pozitiv irdnytl valtozas, ahol a 0-14 éves korosztdly szdma 1 fével magasabb a 65 év felettiek szamanal.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elvesziiletések szdma Halilozdsok szima Termeszet(e:ﬁs)izaporodas
2012 10 12 -2
2013 7 17 -10
2014 9 14 -5
2015 9 11 -2
2016 16 9 7
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népesség alakulasat — a vandorlasoktdl eltekintve — a sziiletések és haldlozasok szdma és ezek egyenlege
szabja meg. Ez az Uin. természetes szaporodds, amely tehat az élvesziiletések €s a halalozasok kiilonbdzete. A
természetes szaporodds torténelmi perspektivdban tobbnyire pozitiv értékli (az élveszilletések szama
meghaladja a haldlozasokét), ezért a demografiai terminoldgidban a természetes fogyas is beletartozik a
természetes szaporodas fogalomkérébe, csupan az eldjele negativ.

A természetes szaporodas nyers aranyszdma a természetes szaporodas abszolit szamanak a lakossaghoz
viszonyitott arinyat mutatja 1000 lakosra sz4mitva. Altaldban éves idészakokra szamitjuk.

Nagybajcs tekintetében a természetes szaporodds 2015-ig negativ eldjell volt, azonban a 2016-0s évben
nagyobb pozitiv ugras figyelheté meg.

Ertékeink, kiildetésiink

A diszkrimindcié Magyarorszigon elsOsorban a veszélyeztetett tarsadalmi csoportokat sijtja, de az élet
szamos terliletén jelen van. Az oktatds, a szolgaltatasok igénybe vétele, a lakhatas kériilményei mellett a
foglalkoztatasban tapasztalhat6 diszkrimindciénak a legsilyosabbak az egyéni és tarsadalmi hatdsai.
A diszkriminacié elleni harcban harom tényez6 szerepe elengedhetetleniil fontos:

e az allam — a megfelelé Alaptorvény, illetve jogszabalyi hattér biztositdsaval,

¢ atarsadalom — feleldséggvillalassal és elfogadd/befogadd szemliélettel,

* az egyén — jogtudatossagaval.




A tarsadalmi esélyegyenlétlenségek megsziintetése az Eurépai Unié €s hazank torvényi el6irasainak
betartisa mellett a telepiilés szdméra is alapvetd jelent6ségl. Fontos, hogy végsd célként minden
allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szdmara megteremt6djon az esélyegyenldség az élet kiilonbdz
teriiletein.

¢ tanulasban,

e aszocidlis és egészségligyi ellatasban,
¢ amunkdahoz jutasban,

¢ 2 fizikai kdmyezetben,

¢ akozszolgaltatasok elérésében.

Célok

A Helvi Esélvegyenloségi Program atfogd célja

Nagybajcs Kozség Onkormanyzaténak célja, hogy olyan telepiiléssé véljon, ahol senki nem tapasztalja a
hatrinyos megkiilénboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajat, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az
egyenld banasmod elve, valamint biztositott az egyenldé hozziférés az onkormdnyzat és intézményei,
valamint a kdzszolgaltatasok altal nydjtott szolgaltatasokhoz.

Nagybajcs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivénja:

e az egyenld banasmod, és az esélyegyenl6ség biztositdsdnak kovetelményét,
a kézszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciémentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds terilletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szilkséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbél fokuszban 1évd célesoportokba tartozék szamét és aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatisokhoz torténd hozzéférésiik
alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalésitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitisa szempontjabol.

Tovéabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittm{ikodési rendszernek a feléllitasat, amely a programalkotas
és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds
tamogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabilyi hattér bemutatisa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatisa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmédrél és az esélyegyenlOség
eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol”
sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VL.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk kiilénds figyelmet forditva

Magyarorszag Alaptérvényének,

a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl sz616 1998. évi XX VL torvény,
a Magyarorszdg helyi onkorményzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.),

a szocislis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl 1993. évi 11I. térvény (tovdbbiakban: Sztv.),

a foglalkoztatds eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarél sz6lé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.),

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térveény),

az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban Elitv.),

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.),

a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.),

2011. évi CXII torvény az informacids dnrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol,

2012 évi L. térvény a munka térvénykonyvér6l,

327/2012. (X1.16.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztat6
munkaltaték akkreditaci6jar6l, valamint a megvaltozott munkaképességli munkavallalék
foglalkoztatisdhoz nydjthat6 koltségvetési timogatasokrol,

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényi gyermekek 6vodai nevelésének
irAnyelve és a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol,
105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet a kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolds
feltételrendszerérél,

15/2013.(11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgélati intézmények miik&désérol,
102/2011(VL.29.) Korm. rendelet a silyos mozgéaskorldtozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl,

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elbsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl,

1992. évi LXIIL. térvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagardl,
2000. évi LX. t6rvény a foglalkoztatasbél és a foglalkozasbdl eredd hatranyos megkiilonboztetésrol
sz616, a Nemzetk6zi Munkaiigyi Konferencia 1958. évi 42. iilésszakéan elfogadott 111. szama
Egyezmény kihirdetésérdl,

1998. évi LXXXIV. térvény a csalddok tdmogatasarol,

2004. évi CXXIIL torvény a palyakezdd fiatalok, az Stven év feletti munkanélkiiliek, valamint a
gyermek gondozasat, illetve a csalddtag apoldsat kovetden munkéat keresdk foglakoztatdsanak
elésegitésérdl, tovabba az 6sztondijas foglalkoztatasrol,

1982. évi 10. torvényerejii rendelet a nékkel szembeni megkiilonboztetés minden formdjanak
felszamolasardl 1979. december 18-an New Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérdl,

15/2015 (IV.) OGY hatarozat az Orszagos Fogyatékosiigyi Programrél (2015-2025)

elbirdsaira.
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Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl8ségi programok intézkedései kapcsolédnak a kovetkezbkben felsorolt, EU és nemzeti
szintl stratégidkhoz, dgazati politikakhoz:

¢ EU 2020 stratégia,

o Nemzeti Reform Program,

e Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,

¢ Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,

e Roma Integraci6 Evtizede Program,

o Nemzeti Ifjusdgi Stratégia.

Az EU 2020 Stratégia

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz016 ndvekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépit6 1j, koziosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz tartozd
intézkedésterv. Célja nem csupén a valsag lekiizdése, a stratégia az unids névekedési modell hidnyossagait
hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és befogadobb novekedés feltételeit kivanja
megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az EU egészének
teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatisban a lemorzsolédasi ardnyt 105 ala kell csdkkenteni.
A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20
milliéval csokkenjen azok szdma, akik nyomorban és tirsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik
esetében a szegénység és a kirekesztddés redlis veszély jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurépa 2020 stratégia megvalositdsanak legfontosabb eszkozét tagdllami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év aprilisiban, a stabilitds/konvergencia
programokkal egyiitt kell elkészitenitk.

A 2017. évi Nemzeti Reform Program intézkedéseinek jelentds hanyada 6nallé stratégia, torvény, amelyeket
megel6zott a tdrvényekben eldirt tarsadalmi konzulticié, tovabbd az unids programokban szerepld
intézkedések esetében az EU tdmogatasok felhasznélasi eljarasrendjének megfeleléen mind a tervezés, mind
a kivalasztds folyamatdban sor keriil tarsadalmi egyeztetésre. A gazdasagpolitika aktualis fo célja a
termelékenység, a versenyképesség javitdsa. Az elmiilt iddszak f6 kormanyzati intézkedései mar alapvetden
ezt a célt szolgaljak: béremelés, add- és jarulékcsokkentés, kozfoglalkoztatds atalakitdsa, kiilonbdzod
iparfejlesztési és digitalizAcié tdmogaté programok, az oktatds és képzés az esélyeket megerdsitdvé,
versenyképesebbé tétele, az egészségiigyi szolgaltatasok fejlesztése.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
A felzarkézas politika az 0j stratégiai és korményzati keretek adta atfogdé megkdzelitésmdd, amely a
szakpolitikdk ©Osszehangoldsaval és komplex beavatkozdsokkal kezeli az orszadg tdrsadalmi kohézié
szempontjabol meghatarozé szocialis problémait.
A felzarkozas politika célja, hogy
¢ csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben €16k ardnya;
o csokkenjen a hétranyos helyzetli gyermekek tdrsadalmi lemaradédsa, gyengiiljenek a szegénység
atorokitésének tendenciai;
csokkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tirsadalmi kiilonbségek;
enyhtiljenek a tarsadalmi és teriileti kizarodas jelenségei, folyamata;
minél t5bb embert hozzon abba a helyzetbe, hogy feleldsséget tudjon vallalni sajat sorsaért;
a felzarkéztaté programok teljesitményre dszténdzzenek és teljesitményt varjanak el.

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik
nélkillozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A torvény minden gyermekre Kkiterjed, de
értelemszerlien azoknak a gyermekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek,
akiknél a nélkillozések a legjobban korlatozzik fejlédésiiket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus
megszakitidsdnak szilkségessége. Ez a gyermekek és a tarsadalom kozds tavlati érdeke. A szegény
gyermekkor nem csak az anyagi javak hidnyét jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek elétt lezarédnak azok
a lehetségek, amelyek révén j6 eséllyel kapcesolédnak be a tarsadalom nagy rendszereibe, munkaba,
allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes megélhetéshez.
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Roma Integrici6é Evtizede Program

A Stratégiai Terv négy prioritdsi teriileten (oktatds, foglalkoztatas, lakhatas és egészségiigy), az egyenld
bandsmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultlra, a média €s a sport teriiletén hatdroz meg atfogé
célokat, a célokhoz kapcsolddé konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatdkat, tovabba a feladatok
eléréséhez sziikséges intézkedéseket. Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié
Evtizede Program Stratégiai Tervrsl sz616 68/2007. (VI.) OGY hatirozatot, amely a Kormany feladataul
tlizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtaséra készitsen rovid tavy, kétéves iddszakokra sz6ld intézkedési
terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatds és egészségligy), az
egyenld banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabbd a kultira, a média és a sport teriiletén hataroz
meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolodd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatékat, tovabba a
feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozitti esélyegyenléség megteremtését a négy
prioritasi terilleten megfogalmazottakhoz kapcsolédé feladatokon és intézkedéseken keresztil kivanja
megvaldsitani. A Stratégiai Tervben meghatarozott feladatok elsésorban teriileti (hatrdnyos helyzett
térségek, telepiilések) és szocidlis szempontok (pl. héatranyos helyzet, tartés munkanélkiiliség, alacsony
iskolai végzettség, stb.) - illetve ezek metszete - alapjdn hatdrozzdk meg a legfontosabb intézkedéseket,
amelyek hossz tdvon biztosithatjék a legszegényebbek — kéztiik nagy ardnyban romak - valés tarsadalmi és
gazdasagi integracidjat.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

A stratégia altalanos célja: az ifjiségban rejlé erbforrasok kibontasa, e korosztaly tarsadalmi integracidjanak
elésegitése. A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a kirekesztettség, kisodrodas
megakadalyozasat, az uni6 altal deklarélt célok atvételét, a magyarorszagi és a hataron tili magyar fiatalok
kozotti kapesolatok fejlesztését. A stratégia specidlis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjuisagi
korosztalyok tarsadalmi, egyéni feleldsségének fejlesztése, integraciojanak segitése, a gyermekvallalashoz
sziikséges feltételek, a munkavallalas, otthonteremtés eldsegitése.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenlGségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok - kiilénds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben €16k, romak, a fogyatékkal
€16 személyek, valamint a gyermekek és idGsek csoportjara - oktatasi, lakhatési, foglalkoziatasi,
egészségiigyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.
Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenlé banasmdd, az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkézas
kovetelményének érvényesiilését segité intézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktatas-képzés teriiletén a
jogellenes elkiilénités megeldzésére, az egyenld esélyll hozzaférés biztositdsdra. Biztositani kell a
kozszolgaltatashoz és az egészségiigyi ellatashoz valé hozzaférést. Olyan intézkedéseket kell hozni, mely
csokkenti a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztatési esélyeiket.
Az éallampolgéri 6ngondoskodds, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgilja az a felhatalmazas, amely
szerint a képviselo-testiilet — térvényi felhatalmazis alapjdn — egyes koézszolgdltatisok igénybevételét
rendeletében feltételekhez koti.
A program elkészitésénél Nagybajcs Koézség Onkorményzata figyelembe vette azon helyi rendeleteket,
amelyek a telepiilés szocidlis hatranyos helyzetli lakossdga problémainak enyhitésére szolgalnak, ezek az
alabbiak:
o Nagybajcs Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 15/2017. (XI1.4.) 6nkormanyzati
rendelete a telepliléskép védelmérél
e Nagybajcs K6zség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2017. (I11.06.) 6nkorményzati rendelete
a teleplilésfejlesztéssel €s telepiilésrendezéssel, a telepiilési arculati kézikdnyvvel és a telepiilésképi
rendelettel sszefliggd partnerségi egyeztetés szabdlyairol
e Nagybajcs Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 1/2017 (1.31.) 6nkorményzati rendelete
az egészségiigyi alapellatasi korzetek megallapitasarol
e Nagybajcs K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 3/2015 (I1.27.) 6nkorményzati rendelete a
telepiilési timogatas €s egyéb szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl
» Nagybajcs Kozség Onkorményzata 7/2013. (XI1.2.) dnkorméanyzati rendelete szocidlis célu tiizifa
tamogatas helyi szabalyairol
e Nagybajcs Kozség Onkorményzata 8/2013. (XIL9.) onkormanyzati rendelete a gyermekvédelmi

rorar o »

13



2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

A helyi 6nkorményzat a telepiilési 6nkormanyzati dokumentumok (kéltségvetési koncepcio, koltségvetési
rendelet, gazdasdagi program, telepiilésrendezési terv) elkészités és modositdsa soran arra torekszik, hogy
azok az esélyegyenlGségi programban meghatarozott célokkal 6sszhangban, azok eldsegitését szolgalva
keriiljenek elfogadasra.

Nagybajcs Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 15/2017. (XIL.4.) 6nkormanyzati rendelete a
telepiiléskép védelmérdl.

2.2

Nagybajcs Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete a telepiiléskép védelmérdl szolo 2016. évi
LXXIV. térvény 12. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazis alapjan a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1. és 7. pontjaiban és az
épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl sz6lo 1997. évi LXXVIIL torvény 29.§ (3) bekezdése,
valamint az 57.§ (3) bekezdésében meghatirozott feladatkérében, a telepiilésfejlesztési koncepciérol,
az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol €s a telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes
telepiilésrendezési sajdtos jogintézményeirdl szolé 314/2012 (XI. 8.) Korm. rendelet 43/A § szerint
eljarva az 4llami féépitész hataskorében eljaré Gyodr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal, a
Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatos4g, a Gyéri Jarasi Hivatal Orékségvédelmi Osztalya, valamint a
Fert6-Hansag Nemzeti Park Igazgatosag véleményét kikérve a kovetkezdket rendeli el:

A helyi telepiilésképi rendelet célja Nagybajcs Kozség épitett kornyezetének megbrzése érdekében a
helyi épitészeti értékvédelemmel, a telepiilésképi koveteiményekkel és a telepiiléskép-érvényesitési
eszkozokkel kapcsolatos szabélyok megallapitésa.

E rendeletben Nagybajcs koézség teljes kozigazgatdsi teriiletére vonatkozd teleplilésképi
kévetelmények keriilnek meghatirozdsra, melyek a teleplilésszerkezet, t4ji kornyezet,
telepiiléskarakter vagy egyéb helyi adottsig miatt a telepiilésképi szempontbél meghatarozé
teriiletekre, valamint ,,Az épitett kirnyezet alakitasardl és védelmérdl” sz6lé 1997. évi LXXVIIL
térvény szerinti helyi épitészeti 6rokség egyedi és teriileti védelmére vonatkoznak.

A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapesoléddsainak bemutatisa

Nagybajcs Kozség Onkormanyzata az aldbbi tirsulisoknak tagja:

23

Gyéri Tobbcéli Kistérségi Tarsulas abbdl a célbol jott lére, hogy a kistérség lakossiaga az
onkorményzati kozszolgéltatasokhoz minél teljesebb korben jusson hozzé, és az Onkormanyzatok
ezen megallapodas keretében torténd egyiittmiikddéssel minél teljesebb, forrdsaik célszerdi és
optimalis felhasznaldsdval biztositsdk a mind magasabb szintli ellatdst, kozszolgaltatast és a
teleplilésfejlesztést.

Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Tarsulas, amely fenntartja a szolgélatot.

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat Nagybajcs mellett Kisbajcson és Vének telepiilésen
miikddik a tarsulas keretében.

A telepiilési dnkormdnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjibél relevins

adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa.

A helyi esélyegyenldségi program (HEP IT) megalkotédsa a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
részletes szabdlyairdl sz616 2/2012. (V1.5.) EMMI rendelet alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis, valamint a népszamléldsi adatok szolgaltak
alapul. Emellett a telepiilési dnkormanyzat Altal szolgaltatott adatok, a gy(jtStt anyagok is hasznos
informacidkkal szolgaltak. A teriileti folyamatok dttekintése érdekében az egyes mutatokra vonatkozéd
elemzések — az adatok rendelkezésre lldsanak fiiggvényében — legaldbb5 éves idésoron alapulnak.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység viszonylag tjkeletii jelenség az emberiség torténelmében, a XX. szédzadban jelent meg
eldszor. A mélyszegénység fogalmat a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program (késébbiekben: TAMOP)
,»Koz6sségi felzarkoztatas a mélyszegénységben 616k integraciéjaért” cimii palyazati felhivas bizonyos része
irja le pontosan. Eszerint:

~Azokat a kozdsségeket, amelyek mélyszegénységbe siillyedtek a nagyon alacsony iskolazottsag és
foglalkoztatési réta, erds telepiilési, lakoovezeti térségi koncentracié és szegregacid, az ezekbdl kovetkezd
stilyos szocidlis deficit €s a hétrinyos tarsadalmi helyzet ujratermel6désének nagyon nagy valészinlsége
jellemzi.”

A mélyszegénység tobbdimenziés jelenség, amely megmutatkozik tébbek kozott a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd stlyos megélhetési zavarokban, kihat a lakhatasi,
taplalkozasi korilményekre, az érintettek egészségi llapotara, stigmatizal és kirekesztéshez vezet. Ezekben
a térségekben a sziiletéskor varhaté élettartam is lényegesen alacsonyabb.

A tarsadalmi leszakadas meghatirozé részben a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl ered. A
szegregaci6 mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteir6l valé témeges kizarodds sulyos tarsadalmi
probléma.

Nagybajcs telepiilésen a 2011. évi népszamlalasi adatok szerint egy f6 sem vallotta magat roma szarmazast
lakosnak. A telepiilésen a ciganysg szegregicidja, illetve az elleniik iranyulé diszkriminacié nem jelenik
meg a telepiilésen.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd &ltal meghatirozott, Gsszetett jelenség, melynek okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializiciés hianyossdgok, alacsony vagy elavult iskolai
végzettség, munkanélkilliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a gyermekszegénység, de a
jovedelmi viszonyok mutatjdk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek tilnyomé része a pénzbeli juttatdsok rendszereibol szarmazik.

Az inaktiv emberek koz6tt nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott
munkaképességiiek.

A telepiilésen 376 db lakoingatlan talalhatd. A csalddok kevés kivétellel sajat tulajdonii csaladi hazban élnek.
Néhany otthonban tobb generdcié €l egyiitt. A hdzak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétl,
igényességétdl fliggden karbantartottak. A telepiilésen a koziizemi-ivéviz hélézatba bekapcsolt lakasok
széma 376, kdziizemi-szennyviz gy(ijtd hélozatra kapcsolat lakdsok szdma 362, a villamos hilézatra is
minden lakds csatlakozva van. Az Osszes haztartdsi gazfogyasztok szama 277. Elmondhaté, hogy a lakdsok
kb. 75%-a Osszkomfortos (viz, szennyviz, villany, gz, telefon, kabeltévé, internet). A telepiilésen 372
gépjarmi van a lakossag tulajdondban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integricié

A HEP 1. szam( mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV. tdrvény (tovabbiakban: Flt.)
és a Mbdtv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozisainak bemutatasaval, a kiilénbozé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilén térvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak
ellatasa soran
s kozfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatdsi viszonyok alakuldsat,

o dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kvetelményeit,

e az illami foglalkoztatasi szerv miikdési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyjt.
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Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 torvény (M6tv.) 15 §-a szerint a helyi Snkorményzat a feladat- és
hataskoreinek ellatasa soran — térvényben meghatarozott médon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1év6 személyek feladatellatasba torténd bevonasat.

3.2.1. szamd tiblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kizotti 4llandé népesség (f6) Regisztralt munkanél:(zl';lli;:}}i;;;’lntanou allaskeresok
By Feérfi N6 Osszesen Férfi N6 Osszesen
Fé Fé Fé % Fé % Fé %
2012 330 328 658 7 2,1% 11 3.2% 18 2,7%
2013 324 320 644 11 3.4% 10 3.2% 21 3,3%
2014 317 324 641 5 1,7% 11 3,5% 17 2,6%
2015 314 328 642 5 1,6% 9 2,8% 14 2,2%
2016 320 330 650 3 0,9% 9 2,7% 12 1,8%
2017 323 335 658 3 0,9% 7 1,9% 10 1,4%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
[ Alldskeresbk ardnya

4,0%

3,5%

3,0%

2,5%

2,0% [

1,5% -

1,0% -

0,5%

0,0% - —— — —

2mn2 2013 2014 201S 2016 2017
mNokardnya  mFérfiakardnya  m Osszes dltdskeress ardnya

Az adatokbdl kitiinik, hogy Nagybajcson a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyu a nyilvantartott
allaskeres6k szdma, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és ndék
kozott. Az adatok tanisiga szerint az évek el6rehaladdséaval a n6k és férfiak korében csokkenés figyelhet
meg az allaskeresdk szdmaban. 2013-ban figyelheté meg nagyobb kiugras, ekkor a férfiak és nék korében is
nétt az 4llaskeresék szdma, majd ezt kovetden mindkét nem vonatkozisiban folyamatos csokkenés
figyelhetd meg.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szima, arinya

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyd a nyilvéntartott
foglalkoztatottak, tartés munkanélkiiliek szdma, ez miként valtozott az elmilt években, illetve, hogy milyen
az arany a férfiak és nék koézott vizsgalt teriileten. Meg kell vizsgdlni az adatok alakulasanak tendenciit és
dsszefliggésbe hozni a telepiilés gazdasagi mutatéinak alakulasaval.

A telepiilésen a nyilvantartott allaskeresdk ardnya nem magas. A tdbldzatbdl jol megfigyelhetd, hogy a
munkanélkiiliek szama csdkken6 tendencit mutat.

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos adatibol kideriil, hogy a munkanélkiiliség nem egy-egy csoportra
jellemzd, hanem minden korcsoportban megjelenik, de nagyon alacsony szdmban. Ez az adat azonban nem
feltétlentil tiikrozi teljesen a valésagot, hiszen el6fordulhatnak olyan esetek, amikor a munkanélkiliek nem
regisztraltatjak magukat, igy réluk nem rendelkeziink adatokkal.
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3.2.2. szamid tablizat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott Alliskeres6k szima
korcsoportok szerint

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Regisztrilt munkanélkiiliek/ nyilvantartott Fé
allaskeresdk szama dsszesen osszesen

15 | 21 | 17| 14 | 12 9
20 év alatti i ! 1 ! ! ¢ 0
% 6,9% | 5.9% | 3,0% | 8,8% | 2,2% | 0,0%
F6 3 3 4 2 2 1

bl % 19.0% | 14,1% | 25,8% | 12,3% | 13,0% | 13,9%
] F& 2 2 1 1 1 1

25-29 &v % | 15.5% | 9.4% | 7,6% | 7,0% | 6,5% | 5,6%
F6 0 2 1 2 1 0

S0=icw % 17% | 7,1% | 4,5% | 10,5% | 8,7% | 2.8%
] F6 2 1 0 1 1 1
SSESTEw % | 13.8% | 59% | 1,5% | 5,3% | 4,3% | 8,3%
. F6 2 3 2 1 1 1
ey % 12,1% | 15,3% | 9,1% | 5,3% | 8,7% | 5.6%
Fb 3 2 2 0 1 0

HS1916% %  |20,7% | 9,4% | 10,6% | 1,8% | 10,9% | 2,8%
] F6 0 4 2 2 1 1

SUSE 6y % 17% | 17,6% | 12,1% | 14,0% | 8,7% | 5,6%
Fé 1 3 3 3 1 0

SSley % 8,6% | 11,8% | 15,2% | 21,1% | 10,9% | 0,0%
] ] Fé 0 1 2 2 3 5

=9y felett % 0,0% | 3,5% | 10,6% | 14,0% | 26,1% | 55,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.2.3. szami tibla - A 180 napn4l hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott
allaskeresdk szima és aranya nemek szerint

18? dt?g::;it::::l:bb 180 napon tili nyilvintartott | N6k és férfiak ardnya, a 180 napon
: i > allaskeresdk szima nemek tili nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek o e beliil
aranya
% Feérfi | N6 Osszesen Férfiak Nék
2012 8,57% 1 2 3 33,3% 66,7%
2013 12,94% 3 4 7 42,9% 57,1%
2014 15,49% 0 3 3 0,0% 100,0%
2015 12,28% 2 4 6 33.3% 66.7%
2016 28,79%% 1 3 4 25,0% 75,0%
2017 50,00% 3 0,0% 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
A tablazatb6l megfigyelhetd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szamahoz viszonyitva, alacsony a 180 napon

tal regisztralt Allaskeresok aranya. A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt nyilvantartott allaskeresék szama
magasabb a férfiakénal.
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3.2.4. szimi tiblazat - Pilyakezd§ slliskeres6k szima és a 18-29 éves népesség szima

) 18-29 évesek szima Nyilvantartott palyakezdé alliskeresék szima
Ev Férfi N6 Osszesen férfi N6 Osszesen
Fé Fo Fo Fo % Fé % Fo %
2012 63 84 147 3 4.8% 0 0,0% 3 2,0%
2013 62 80 142 3 4,8% 1 1,3% 4 2,8%
2014 62 85 147 0 0,0% 4 4,7% 4 2,7%
2015 60 82 142 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2016 64 72 136 0 0,0% 1 1,4% 1 0,7%
2017 66 79 145 1 1,5% 0 0,0% 1 0,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a pélyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet. A
palyakezdok elhelyezkedési esélye a telepiilésen nehezebb, mivel helyben nincs sok munkahely. A
telepiilésen €16k kis szamban helyben is talalnak munkahelyet, de a tébbség Gy6rben dolgozik.
A tablazat adataibél jol megfigyelhetd, hogy bar helyben kevés lehetdsége van a fiataloknak munkaba 4lini,
de Gydr és a jaras gazdasagi helyzete miatt a telepiilésen csekély mértékii a nyilvantartott allaskeresok

szama.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatisa

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeres6k szima iskolai végzettség

szerint
Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott alliskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt 3
Ev munkanélkiiliek/nyilvantartott y sltalinosnal
allaskeresok szima dsszesen | 8 altaldnosnil alacsonyabb | Altaldnos iskolai

végzettség végzettség Th gasat.)b

iskolai

végzettség |

Fo Fé % Fé %o Fé %
2012 18 0 0,0% 4 24,3% | 13| 75,7%
2013 21 0 0,0% 6 294% | 15| 70,6%
2014 17 0 0,0% 5 28,8% |[12| 71,2%
2015 14 0 0,0% 4 28,1% | 10| 71,9%
2016 12 0 0,0% 3 239% | 9| 76,1%
2017 10 0 0,0% 2 184% | 8 | 81,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aki nem szerzett kozépfoka végzettséget vagy szakképesitést, hitranyos helyzetli munkavéllalonak kell
tekinteni. A nem megfeleld — alacsony vagy a munkaltatéi igényektdl elt€ré — iskolai végzettség,
szakképzettség az elhelyezkedést megneheziti. A tdblazatbol jol lathatd, hogy a regisztralt munkanélkiiliek
szdmanak csGkkenésével parhuzamosan a regisztralt allaskeresok k&zott csokken a 8. altalanos iskolai és
annal magasabb végzettséggel rendelkezok szama is.

3.2.5. szamwu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népessé
Legaldbb az dltaldnos iskola 8. évfolyamit Iskolai végzettséggel
Ev elvégzett 15 éves és idosebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és idGsebb népesség, a
megfelelé koriak szdzalékdban megfelelé koriak szizalékdban
Férfi Né Férfi Né
% % % %
2001 91,0% 86,6% 9,0% 13,4%
2011 98,7% 95,0% 1,3% 5,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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A grafikonon is jol lathato, hogy a telepiilésen alacsony a 8. altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd
15 és idésebb népesség ardnya, magasabb érték a 2001. adatokban figyelheté meg. A nemek megoszldsat
tekintve a n6knél nagyobb szazalékban fordul elé.

¢) kozfoglalkoztatas

A jogi szabalyozas szerint a helyi énkorményzat az Flt. 8. § (4) bekezdése értelmében kiilén térvényben
meghatérozott foglalkoztatési feladatainak ellatdsa soran

o  kiilon jogszabalyban meghatarozott kézfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

o dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtisa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai

kdvetkezményeit, '

o az allami foglalkoztatasi szerv miikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatéast nyujt.
A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15§ - a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran — tdrvényben
meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1év6 személy
feladatellatasba torténé bevonasit.
Az Onkorményzat igyekszik élni azokkal a lehetdségekkel, amelyek biztositjak a munkanélkiiliek, illetve az
inaktivak munkaerOpiacra tOrténd visszakeriilését, igy a kozmunka, illetve a képzéssel egybekotott
foglalkoztatas lehetdségét. A Kisbajcsi K6zos Onkorményzati Hivatal rendszeresen egyiittmiikddik a Gyor-
Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpontjaval.
A kozfoglalkoztatds célja, hogy a koézfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsodleges
munkaerépiacra. A kdzfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és gazdasigi kérnyezetben szamottevd lehetdséget
jelent a hatranyos helyzetii llaskeres6k foglalkoztatasara.
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A kozfoglalkoztatasi jogviszony alapjan a kozfoglalkoztatott jogosultsigot szerez tarsadalombiztositasi- és a
nyugellatasra (tappénz, nyugdij). Ennek megfeleléen —a munkabérhez hasonléan— a kdzfoglalkoztatasi bér
utdn is meg kell fizetni a munkaltatdi terheket, valamint a kozfoglalkoztatott brutté bérébdl is levonésra
keriilnek az adé- és jarulékterhek.

3.2.9, szamu tiblizat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szima

Kézfoglalkoztatésh l::g;ﬁ:%f;?:;;: Kiizfogl?lkoztafés Kozfoglalkoztatisban
év an résztvevik a telepiilés aktiv ban' res.ztyevo restve ik r'omék ar.ainya =
Mo kord lakosség&hoz romak/ciganyok aktiv kori roma{clgény
képest szAma lakossighoz képest
2012 5 0,7% 0 0%
2013 5 1% 0 0%
2014 6 1% 0 0%
2015 4 1% 0 0%
2016 3 1% 0 0%
2017 4 1% 0 0%

Forras: Onkormanyzat adatai
A tablazatbdl jél lathatd, hogy a kézfoglalkoztatottak szamaban az utébbi években stagnélas figyelhetd meg.

d) a foglalkoztatishoz valé hozziférés esélyének mobilitdsi, informdicioés és egyéb tényezdi (pl.
kizlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazisok, lehetséges villalkozisi
teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Nagybajcson a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélye biztositott a mobilitasi és az informacio elérésének
szempontjabol is. A kozlekedés a megyeszékhelyre és a kornyezd telepiilésekre biztositott. Az autébusz
menetrend a reggeli és délutani 6rakban figyelembe veszi a munkarendet, de sokan autéval vagy busszal
mennek Gydrbe.

A telepiilés életét befolysolo tervezett beruhazasokrél a telepiilés honlapjan biztositunk informéciét.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

elérhetdség autobusz . von’atj ok atlagos | kerékparut .

. . atlagos atlagos L . atlagos
atlagos jaratparok Ay ] utazasi on valdé A
S utazasi id6 szama S « 1. | utazasiidd
ideje szma autébusszal | munkanapok 148 e g0zl kerékpéron

autéval | munkanapokon on vonattal | thetdség

Legle( I(:;ﬁl;bbl 15 perc 29 25-30 perc - - van 40-60 perc
Megyeszékhely 15 perc 28 25-30 perc - - van 40-60 perc

e) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatisb6l a munkaerépiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasb6l a munkaerépiacra valé atmenetet megkOnnyitd programok
nincsenek a telepiilésen, erre Gydrben van csak lehetdség, illetve képzéseken is csak Gyoérben tudnak részt
venni az érdekloéddk.

szolgiltatisok feltérképezése (pl.
helyi

szervezetek és
szolgiltatasokhoz valé hozzaférés,

f) Munkaeré-piaci integraciét segité
felngttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci
foglalkoztatasi programok)

Kisbajcsi Kozos Onkormanyzati Hivatal a munkanélkiiliek tijékoztatdsa, elhelyezkedéshez valé
hozzasegitése, kdzfoglalkoztatasa érdekében rendszeres kapcsolatban all és egyuttmiikddik az illetékes
munkaiigyi kézponttal.
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A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat csaladsegitdje a helyben szokdsos modon
tajékoztatja a lakossigot, ha munkaerd-piaci szolgaltatassal kapcsolatos programrdl, pélyazatrdl, képzési
lehetdségekrd] van tudomasa.

g) mélyszegénységhben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajit fenntartisd intézményekben
torténo foglalkoztatisa:

Erre vonatkozoéan nem all rendelkezésre relevans adat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetésrél a foglalkoztatas teriiletén nincs tudomasunk. A kevés munkanélkiili miatt a
jelenség nem mérhetd.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellitasok, aktiv koruak ellitisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodoé timogatisok

A jovedelmi és vagyoni helyzet meghatarozasdhoz a jelenleg hatdlyos ellatdsi formak az aldbbiakban
meghatarozottak. A jovedelem — szerzés, jovedelemhez jutds egyik modja a munkavégzéshez kapcsolédo
jovedelemszerzés. Az Emberi Erdforrasok Minisztériuma Koézponti Ugyfélszolgalati Iroda 2018-ra
vonatkozoan OsszegyUjtétte a Magyar szocidlis ellatérendszer — meglehetésen szertedgazd rendelkezéseit.
Egyes ellatasok az idoskortakat érintik, masok a megvaltozott munkaképességiieket, a fogyatékosokat, a
gyermeket neveld csaladokat. Az alabbi felsorolds az ellatdsok formait tartalmazzak:

1. 1993. évi III. térvény (Szocialis térvény) ellatasai
L szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellitisok
1. aktiv kortiak timogatésa
2. egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
3. foglalkoztatast helyettesitd tamogatas
4, idéskoruak jaradéka
5. 4polasi dij
6. Tartés apolast végzok idéskori tAmogatasa
7. telepiilési tamogatés
II. Természetben nyiijtott szocidlis ellitasok
1. kdztemetés
2. kbzgyogyellatas
3. egészségiigyi szolgaltatasra val6 jogosultsag

2. 1993. évi I1I. torvényben szabilyozottaken kiviili ellatasok
1. rokkantsagi jaradék

. megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai

. banyaszok egészségkarosodasi jaradéka

. vakok személyi jaradéka

. hazastarsi potlék

. hazastars utani jovedelempétlék

. cukorbetegek tamogatasa

. szépkoruak jubileumi kdszontése

. siilyos mozgéaskorlatozottak kézlekedési tamogatésa

10. parkolasi igazolvany

11. fogyatékossagi tdmogatas

12, allaskeresési jaradék

13. nyugdij el6tti alldskeresési segély

14. keresetp6tlo juttatas

WAt bW

3. Gyermekek utidn jiré ellatisok
Az 1998. évi LXXXIV. torvényben szabalyozott ellatisok
1. anyasagi tAmogatas
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2. gyermekgondozast segit ellatas (2015. 12.31-ig GYES)

3. csaladi pétl€k
4. magasabb &sszegli csaladi pétlék
5. gyermeknevelési tAmogatés

A kotelezé egészségbiztositasrol sz6l6 1997. évi LXXXIIL. tv.

1. csecsembgondozasi dfj

2. tappénz

3. gyermekapolasi tappénz

4. gyermekgondozasi dij

5. baleseti jaradék

Egyéb kedvezmények

1. apa munkaid6-kedvezménye
2. gyermekek utdn jard potszabadsag
3. csaladi kedvezmény

4, csaladi jarulékkedvezmény
5. ingyenes tankonyvellatas

A 1997. évi XXXI. térvényben (Gyvt.) szabalyozott ellatisok

Pénzbeli és természetbeni ellitiasok

1. rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

2. gyermektartdsdij megel6legezése
3. otthonteremtési tdimogatas
4. gyermekétkeztetés

4. 1997, évi LXXXI. térvény fontosabb elldtisai
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

1. dregségi teljes nyugdij
2. oregségi résznyugdij
3. korhatér elétti ellatas

4, korhatdr el6tti ellatisban részesiilok kereso tevékenysége

5. rokkantsagi nyugdij

6. baleseti rokkantsagi nyugdij
Hozzatartozoi ellatasok

1. 6zvegyi nyugdij

2. 4rvaellatés

3. sziili nyugdij

4. zvegyi jaradék

Nagybajcs telepiilésen a szocidlis ellatidsokrdl Nagybajcs Kozség Onkorményzata 8/2013. (XIL9.)
onkorményzati rendelete a gyermekvédelmi ellatasokrol, intézményi téritési dijakrél valamint a Nagybajcs
Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testiiletének 3/2015 (I1.27.) onkorményzati rendelete a telepiilési
tAmogatés és egyéb szocidlis ellatasok helyi szabélyairdl rendelkezik.

3.3.1. szami tablizat - Alliskeresési segélyben részesiilék szima

- 15-64 év kozotti allandé Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
B népesség szima részesiilok (f6) részesiilok %

2012 658 1 0,1%

2013 644 2 0,2%

2014 641 2 0,4%

2015 642 3 0,5%

2016 650 4 0,6%

2017 658 5 0,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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A tablazatbél jol lathatd, hogy a 15-64 éves allandé népesség sziméhoz viszonyitva nagyon alacsony az
4llaskeresési segélyben részesitettek szama. Lényeges, hogy tdjékoztassuk és felhivjuk a munkanélkiiliek
figyelmét arra, hogy a Munkaiigyi Koézpontndl regisztrdljanak, hiszen igy juthatnak a kiilonbozd
ellatdsokhoz, vagy keriilhetnek be képzésekbe.

3.3.2. szamu tiblizat - Jiradékra jogosult regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvantartott illiskeresék
szima

Alliskeresési

Ev Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott dlliskeresék szima jaradékra

jogosultak

Fo Fé %
2012 18 4 21,4%
2013 21 4 20,0%
2014 17 4 21,2%
2015 14 2 15,8%
2016 12 3 28,3%
2017 10 2 21,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeresdk ellatasara vonatkozoan az Flt. 25.§.-a szerint 4llaskeresési jaradék folyosithaté annak az
allaskeresd személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

A tablazatb6l kitlinik, hogy az 4llaskereséséi jaradékra jogosultak széma alacsony a nyilvantartott
4llaskeresdkhoz képest. Megfigyelhetd, hogy a nyilvéantartott alliskeresok szim4val parhuzamosan csdkken
a jaradékra jogosultak szama is.

3.3.3. szami tablazat - Aktiv koriiak ellatisa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodisi és
gyermekfeliigyeleti timogatisban, valamint foglalkoztatast helyettesité timogatisban részesitettek
szdma

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztralt Egészségkdrosoddsi és Foglalkoztatist helyettesitd
munkanélkiiliek szima gyermekfeliigyeleti timogatisban | tAmogatisban részesitettek dtlagos
(negyedévek atlaga) részesiilok atlagos szama 201S. havi szdma (2015. marcius 01-t6l
Ev | (2015. februar 28-t6l az ellatis mirc. 1-t6l érvényes médszertan az ellitasra valé jogosultsig
megsziinik, vagy kiilén valik szerint megviltozott)
EGYT-re és FHT-ra)
Fé Fé 15-64 évesek %- Fs Munkanélkiiliek
dban %-4ban
2012 2 0,27% n.a. #ERTEK!
2013 3 0,50% n.a. #ERTEK!
2014 1 0,08% n.a. #ERTEK!
2015 1 0 0,16% 4 28,07%
2016 1 1 0,15% 2 17,39%
2017 n.a. n.a. #ERTEK! n.a. #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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3.4 Lakhatis, lakashoz jutis, lakhatdsi szegregacio

3.4.1. szAmi tiblizat - Lakisallomdny

Ebbél Ebbdl Eovéb Ebbél
elégtelen Ebbdl elégtelen laka’g:;élra elégtelen
lakhatasi elégtelen > lakhatasi p lakhatasi
s Bérlakas 1 Szociilis A hasznilt S

g E koriilménye | . 2 lakhatasi . | koriilménye koriilmén
Ev | Lakasillo allomany | . .~ lakisilloma nem
many (db) ket (db) koriilményeket ny (db) ket lakdscéli yeket
biztosité biztosito biztosité ingatlano biztositéd
lakasok lakasok szama lakasok E (db) lakasok
S$Zama szama szama
2012 376 0 1 0 0 0
2013 376 0 1 0 0 0
2014 375 0 1 0 0 0
2015 373 0 1 0 0 0
2016 376 0 2 0 0 0
2017 376 0 2 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
6nkorményzati adatok

a) bérlakas — dllomany

Nagybajcs telepiilés 2 db bérlakéssal rendelkezik.

b) szocialis

Iakhatas

Nagybajcs telepiilés nem rendelkezik szocialis lakdsallomannyal.

¢) egyéb lakdscélra hasznilt nem lakas c¢éli ingatlanok

Nagybajcs telepiilés nem rendelkezik egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéla ingatlanokkal.

d) elégtelen lakhatasi kiriilmények, veszélyeztetett lakhatisi helyzetek, hajléktalansag

Nagybajcs telepiilésen veszélyeztetett lakhatési helyzet, hajléktalansag nincs.

¢) lakhatdst segité tamogatasok

3.4.2. szami tiblazat - Lakdsfenntartasi és adossigesikkentési timogatisban részesiilgk szima

Lakasfenntartasi timogatisban

Ev Adéssigestkkentési tAmogatisban
részesitett személyek szima részesitettek szima
2012 12 0
2013 10 0
2014 11 0
2015 5 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A lakasfenntartdsi tdmogatds szabdlyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriiltek a szocialis torvénybdl. Ettél az
idéponttol kezd6dden a tdmogatds ebben a formdban nem éllapithaté meg a kérelmezdk részére.
Nagybajcs Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 3/2015. (I1.27.) onkorményzati rendelete a
telepiilési tamogatas és egyéb szocidlis ellatdsok helyi szabalyair6l szabalyozza a rendkiviili telepiilési
tamogatasban részesithetdk korét. Rendkiviili telepiilési tamogatis allapithaté meg a Ilétfenntartast
veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartésan 1étfenntartdsi gonddal
kiizdé személyek részére. Benyujthat6 elemi kér, vagy nem vart tobbletkiadas esetén, igy akik korabban
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lakasfenntartasi timogatdsban részesiiltek, azok most rendkiviili telepiilési timogatast igényelhetnek, amely
meghatérozott id8szakra havi rendszerességgel is nytjthaté. igy, ha olyan riszorulé személy van a faluban,
aki a lakdsfenntartdssal kapcsolatos terhei miatt szorul 4tmenetileg segitségre, annak a tdmogatis ezen
formaja megfeleld lehet.

) eladésodottsig

g) lakhatis egyéb jellemzoi: Kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedé lakdsok, mindségi
kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgiltatisokhoz, kozosségi kizlekedéshez valé hozziférés
bemutatisa

A telepiilésen a nem kozpontban lakék szamdra is rendelkezésre 4dllnak a kézszolgiltatdsok, illetve a
kozbsségi kozlekedéshez is hozzaférnek a lakosok, a buszmegéllé minden lakott teriileten megkozelithetd. A
telepiilésen a Pet6fi S. utca egy szakaszan a foci pélya és temetéhdz vezetd Ut bejarata és az étterem kozotti
szakaszon a jarda felujitds megtértént az elmiilt idoszakban. A telepiilés folyamatosan fejlodik.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

a) a telep/szegregitum mint lakékdrnyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetésége, lakasillomanyanak dllapota, kozmielldtottsiga, kozszolgiltatisokhoz valé
hozziférés lehetdségei, egyéb kirnyezete-egészségiigyi jellemzii stb.)

b) a telepen/szegregatumokban él6k szima, tarsadalmi problém4k szempontjabél fébb jellemzoi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsigi helyzet, segélyezettek, hatrimyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek ardnya stb.)

¢) szegregicibval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti 4trendezédésének folyamatai

Nagybajcs  telepiilésen  szegregaciéval  veszélyeztetett  terilletek  nincsenek, nem  élnek
telepen/szegregatumokban emberek, igy a 3.5 fejezet a-c pontjai nem relevansak.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozziférés
a) az egészségiigyi alapszolgiltatisokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés

A telepiilési dnkorményzat képvisel6 testiilete, a telepiilés lakossadgszaméra tekintettel felndttek és
gyermekek részére egy egészségiigyi alapellatasi, vegyes korzetet alakitott ki.

Az egészségiigyi alapellatason belill a polgdrmesteri hivatal épiiletének egyik oldalan erre a célra kialakitott
rendeldben hetente haromszor kedd, csiitdrtdk és pénteki napokon tobb 6ra idétartamban van orvosi ellatis
(kiilon gyermekorvos nincs). A hédziorvosi praxis rentabilisan csak gy lehet ellatni, hogy Kisbajcs, Vének,
Vamosszabadi telepiiléseken is rendel az orvos, mivel Nagybajcs lakossdgszama nem volna $nmagaban
elegendd. A gyermekorvosi elldtds Gydrben torténik.

A fogorvosi alapellatést és az egészségiigyi szakellatasokat, igy a korhazi ellatast, a siirgdsségi ellatést,
valamint a prevencids sziirdvizsgalatokat szintén a kozeli, 14 km-re 1évd megyeszékhelyen, Gyérben végzik
el.

3.6.1. szamu tiabldzat — Orvosi ellitis

Felnéttek és gyermekek részére Csak felnéttek részére A hiazi gyermekorvosok
Ev | szervezett haziorvosi szolgilatok szervezett haziorvosi ltal ellatott szolgilatok
szama szolgiltatisok szima sziama

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TeIlR, KSH Tstar
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3.6.2. szamii tablizat - Kozgyégyellatisi igazolvinnyal rendelkezdk szima

Ev Kizgybgyellatisi igazolvannyal rendelkezék szima
2012 26
2013 28
2014 20
2015 13
2016 14
2017 n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

Kbzgyogyelldtottak szdma (f6)
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2015. mércius 1-jét6l a jarasi hivatal allapitja meg a kozgyogyellatast. A kordbbi évekhez viszonyitva a
legfrissebb adatokat figyelembe véve folyamatos csokkenés figyelhetd meg a kozgydgyellatottak
szdmaban.

3.6.3. szamu tablazat - Apolisi dijban részesitettek szima

Apolisi dij, alanyi jogon: Apolisi dij, méltinyossigi alapon:
Ev tamogatisban részesitettek évi tamogatisban részesitettek évi Osszesen
Atlagos szama atlagos szima
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevenciés és sziirprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kdtelezd
sziirésekhez) val6 hozziférés

A koragyermekkori kotelezd szliréseket a gyermekorvos, a fogorvos és a védénd folyamatosan végzik.

A prevenciés és sziirdprogramok, mint példaul a latds és hallds vizsgalat, tiidosziirés, nbgyogyészati,
onkolégiai vizsgalatok Gybrben érheték el. A telepiilés fontosnak tartja a sziiréseken valé részvételt, a helyi
programokon vérnyomas mérés, cukor mérés a védond kozremiikodésével torténnek, de emellett igyeksziink
feltérképezni a rendelkezésre all6 lehetdségeket és a telepiilésen éloket Ssztondzni a minél gyakoribb
szlirbvizsgalatokon valé részvételre és helyben ilyen rendezvények szervezése is kiemelkedéen fontos cél.

c) fejlesztd és rehabiliticids ellitashoz valé hozziférés

Nagybajcs telepiilésen ilyen ellatds nincs, ezen ellatasokhoz valé hozzaférés Gydrben elérhetd.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

Nagybajcs telepiilésen miikdd étterem biztositja az iskola és a helyi 6voda-bolcsdde szamdra az étkezetést,
figyelembe véve az egészséges taplalkozas szempontjait.
Sziinidei- és nyari étkeztetés az igényeknek és a feltételeknek megfelelden biztositott a telepiilésen.

¢) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen €16 gyerekek a kisbajcsi iskoldban részt vehetnek kiilonb6z6 sport edzéseken, példaul judo,
karate, modern tanc, foci edzés valamint az iskolabdl megszervezésre keriil, hogy Gydrbe jarnak uszéisra a
gyerekek.

A telepiilésen van sportpélya, mellette jatszotér, amit hasznalhatnak az itt lakok. Lehet6ség van lovagolni. A
telepiilés a Duna mellett fekszik, igy a folyé adta lehetdségek is kihasznalhatéak, mint példdul horgészat,
evezés stb.

f) személyes gondoskodast nynjto szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Személyes gondoskodas korébe tartozd szakositott elldtdsokat nyijtéd intézmény (&polést, gondozast nydjto
intézmény, rehabilitdcids intézmény, lakdotthon, dtmeneti elhelyezést nytijtd intézmény és egyéb specialis
ellatast nyujto intézmény) a telepiilésen nincs.
A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Tarsulds tartja fenn a Kisbajcsi Mikrotérség
Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalatot. A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgélat Nagybajcs mellett
Kisbajcs €s Vének telepliléseket latja. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait az Intézmény
csaladsegitdje személyes segité kapcsolat keretében, tajékoztatds nyijtasdval, szocidlis segitdmunkaval,
valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el.
Altalanos szolgaltatasok:
» informécidé nyijtas: altalanos vagy célzott (személyre, helyzetre szabott) tdjékoztatds ellatasokrol,
szolgaltatasokrdl, azok tartalmardl, hozzaférés modjarol
¢ ligyintézésben segitségnyujtas (kérvények, beadvanyok), érdekképviselet
e szocidlis segité munka: tervezett segité folyamat, a mindennapi életvezetési segitségnyuijtasra
Osszpontosuld  szolgaltatdsokkal, tandcsaddsokkal, segit6  beszélgetésekkel, valamint
csaladlatogatasokkal
e szocialis integracids szolgaltatasok
¢ adomény kozvetités

g) hitrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé banisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatisok nyijtisakor

A telepiilésen az egyenléség elve érvényesiil a szolgéltatisokhoz valé hozzdjutds terén. Hatrdnyos
megkiilénboztetésre, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértésére az Onkorményzathoz panasz nem

érkezett.

h) pozitiv diszkriminicié (hitrinykompenzilé juttatisok, szolgiltatisok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil

A helyi szocidlis targya rendeletek szabalyozzak, hogy a jogszabaly éaltal meghatarozottakon kiviil, milyen
egyéb ellatast, kedvezményt vehetnek igénybe az arra raszoruldk és milyen feltételekkel.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kizélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei
A helyi lakossidg évente tobb rendezvény megszervezésével igyekeznek szinesebbé tenni a kozség
mindennapjait, erésitve ezzel az Osszetartozas érzését. A civil szervezetek rendszeresen taldlkoznak a

Faluhaz épiiletében. Lehetéség van a Faluhdz épliletében kiilonb6zd programok, rendezvények
megszervezésére is.
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b) kozdsségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen a kozosségi egyiittélés békés, néha eléfordulnak konfliktusok, mint minden telepiilésen, de
ezek dltalaban nem csoportokat érintenek, hanem egyének kozotti konfliktusok, gyorsan megoldédnak,
beavatkozast nem igényelnek.

¢) helyi kozosségi szolidaritis megnyilvinulisai (adomdnyozis, 6nkéntes munka stb.)

A helyi civil szervezetek munkdjukkal is enyhitik a hatranyos helyzetdi csalddok mindennapjait. A
szolidaritas és feleldsség sok, a telepiilésen €16 magénemberben jelen van. Napjainkban egyre inkabb
kdzéppontba keriil az onkéntes munka, mint a szolidaritis és a megkiilonboztetés- mentesség
kifejez6désének egyik legfontosabb forméja. Az énkéntesség jelentdsége kettds: egyrészt hozzajarul
a tarsadalom kohéziéjahoz, mésrészt magukat az Snkénteseket is segiti készségeik fejlesztésében és
személyes fejlédésiikben. Az Onkéntes programok egyrészt lehetdséget nywjtanak arra, hogy az
onkéntesek tudast, tapasztalatot szerezzenek a programban vallalt tevékenységi teriileteken - oktatés
és a szocialis ellitis témakorében- masrészt hozzijérulnak a hazai &nkéntesség kultirajanak
elterjesztéséhez is. A telepiilésen jellemzd, hogy a magénemberek szivesen segitenek, ha onkéntes
munkarél van szd.

Az elmult években a Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegitd Szolgilat csaladsegitdje
kardcsony kozeledtével élelmiszer adomanygyiijtést szervezett, melyhez szivesen adakoztak a telepiilésen €16
vallalkozék, maganszemélyek, hogy ezzel is szebbé varazsoljék a nehezebb helyzetben é16 csaladok szdmdra
az linnepeket.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilés roma nemzetiségi 6nkormanyzattal nem rendelkezik, ezért az erre vonatkozd részek nem
relevansak.

3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Csaladi szociokulturalis hatranyok a Felmérés az érintettek korérol.
szegénységgel érintett csaladoknal- Csaladsegités keretében életvezetési, pénzkezelési,

pénzkezelési, adossag kezelési tandcsadas, | adéssagkezelési tandcsadés, az elérheté tAmogatasokhoz vald
az elérhet6 tAmogatasokhoz val6 hozzaférés hozzaférés segitése, adekvat szolgaltatasi formaba térténd
segitése, adekvat szolgaltatasi formaba kozvetitése.
torténo segités.

Az alacsony iskolai végzettségiiek kirében Tanfolyamokra beiskoldzas, képzésekrol, felnéttoktatdsrol

nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen, vagy | val6 tajékoztatds. Munkaligyi K6zponttal kapcsolat felvétel,
alig tudnak elhelyezkedni. képzési ajanlatairol tajékoztatisnyjtas.

Képzési programokhoz juttatds eldsegitése.

Szakositott egészségiigyi sziirévizsgalatok | Egészségnap évenkénti megszervezése sziirévizsgalatokkal.
helyben nem elérhetbek.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzdi (pl. gyermekek szima, arimya, életkori

megoszlisa, demografiai trendek stb.)

Nagybajcs lakénépessége a 2017-es adatok szerint 1004 £6; allandé lakossdga a 2017-es adatok alapjan 1001

6, ebbdl a 0-17 éves korosztaly 202 {6.

Nagybajcson mitkddik a Napsugar Ovoda és Bolcs6de. Az 6voda és boleséde korszerii, szépen berendezett,
jol felszerelt. Nagybajcs Kozség Onkormanyzata az elmilt években Snerdbdl elvégezte a vizesblokk teljes
feltijitasat, a 2016-os év soran pedig pélydzat keretében fiitéskorszeriisités, hdszigetelés és egy uj

csoportszoba kialakitasara is sor keriilt az intézményben.

4.3.3. szami tiblizat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Szocidilis szempontbél
felvett gyerekek szima | Nem énkorményzati
Ev Onkorminyzati Bolesédébe befrt (munkanélkiili sziild, béles6dék szama
boélcsédék szama gyermekek szima | veszélyeztetett gyermek, | (munkahelyi, magin
nappali tagozaton stb.)
tanulé sziils)
2012 1 11 0 0
2013 1 12 0 0
2014 1 12 0 0
2015 1 12 0 0
2016 1 12 0 0
2017 1 12 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgytiijtés

4.4.1. szami tabldzat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hiny telepiilésrél jarnak be a gyermekek 3
Ovodai férohelyek szama 25+5
Ovodai gyermekesoportok szima (gy6gypedagégiai neveléssel egyiitt) 1
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6:30-17.00
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 3-4 hét

Személyi feltételek Fo Hianyzé létszam

Ovodapedagégusok szima 2 0
Ebbol diplomas évodapedagdgusok szima 2 0
Gyoégypedagbgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozénd (bdlcsddei) 3 0
Kisegitd személyzet 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyijtés
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4.4.2. szamni tablizat - Ovodai nevelés adatai

3-6 Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt |
éves | gyermekcsoport férohelyek feladatellatasi e Ovodai
Ev kori ok szima - szima helyek szima o, gyogypedagogiai
gyerme | gy6gypedagogia | (gyégypedagégi | (gyogypedagd i gyermekesoporto
kek i neveléssel ai neveléssel | giai neveléssel neveléssel egyiitt) k szama
szdma egyiitt egyiitt) egyiitt)
2012 40 1 30 1 26 0
2013 36 1 33 1 25 0
2014 37 1 33 i 23 0
2015 42 1 33 1 25 0
2016 43 1 33 1 24 0
2017 47 1 52 1 24 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgytijtés

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrinyos helyzeti, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szima és arinya, egészségiigyi, szociilis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szim tiblizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szima
Védelembe vett kiskori gyermekek | Veszélyeztetett kiskori gyermekek szima december

& szama december 31-én 31-én
2012 0 18
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TeIlR, KSH Tstar

Az gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szol 1997. évi XXXI . tv. 68. §-a tartalmazza a
védelembe vétel legfébb szabalyait. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét
az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithats, a
gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi.
Nagybajcson miikédik Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgdlat, mely térsulisi formaban a Kisbajcsi
Mikrotérség Gyermekjoléti &s Csaladsegito Szolgalat keretében ltja el feladatat. A csaladsegitd jo és szoros
kapcsolatot tart fenn a jelzbrendszer tagjaival, csaladokkal.
Nagybajcs telepiilésen az elmilt évek soran védelembe vett gyermek nem volt. Jelenleg egy csalidot gondoz
a csaladsegito alapellatas keretében, ahol 2 kiskorti gyermek van.
A koribbi években inkdbb iskolai hidnyzas miatt volt sziikség csalddsegitésre, védelembe vételre,
napjainkban ink4bb az anyagi okok és életviteli, csalidi-kapcsolati problémak a jellemzdek.
A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelzbrendszer azonnali, tobb ldbon 4116 miikddésének szinten
tart4sa, javitasa elengedhetetlen.
A csalad és gyermekjoléti szolgélat feladatai: a feladatok négy targykdr kéré csoportosithatok:

o tajékoztatas nyljtasa

e szocidlis segittmunka

o szolgaltatasok, ellatdsok kozvetitése

e adminisztracios tevékenységi kor.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima
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4.1.2. szamii tiblazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi dtlagos szima

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szima
2012 12
2013 10
2014 18
2015 11
2016 11
2017 3

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szdma

20
8
16
14 |
12 |

LIJl =

2012 2013 2014 2015 2016 2017

-
[~}
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Az adatok alapjan megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
kézel azonos volt az elmult évek soran. Nagyobb kiugras a 2014-es évben figyelheté meg.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore esd havi jovedelem
sszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjak meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja
a szocidlis alapon raszorulé Kkiskoriak, vagy kozoktatasi intézményben tanulé nagykoriak anyagi
tamogatasa. Ennek formaja: a) gyermekétkeztetés normativ kedvezmény b) pénzbeli tmogatas (évente keét
alkalommal: augusztus és november hénapban feltéve, hogy a kedvezményre val6 jogosultsaga targyév
augusztus 1-én, illetve november 1-én fennall).

A rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény a Gyvi-bél 2014. januar 1. napjaval hatdlyon kiviil helyezésre
keriilt. A kiegészité gyermekvédelmi kedvezményre vonatkozé rendelkezéseket hatdlyon kiviil helyezte a
2013. évi XXVIL. tv. 78. §(1) bek. a.) pontja.

a) gyermek jogin jiré helyi juttatasokban részesiilék szima, arinya
Erre vonatkoz6an nem allnak rendelkezésre relevéns adatok.

b) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szima, ardnya
Nagybajcs telepiilésen tudomasunk szerint jelenleg 2 gyermek részesiil kedvezményes iskolai étkeztetésben.
Nagybajcson ingyenes 6vodai étkezésben részesitettek szdama 2015. szeptemberig 3 gyermek volt, 2015.

szeptembertdl 15 gyermek és a 2016-o0s 24 gyermek. A 2017-es és 2018-as évekrdl nem éllnak rendetkezésre
adatok.

Nagybajcson nincsen altalanos iskola, az itt é16 gyerekek a kisbajcsi Vorosmarty Mihaly Altalanos Alapfoka
Miivészetoktatasi Iskoldba jarnak, illetve Gyorbe. Helyben a Nagybajcsi Napsugar Ovoda és Bolcsdde
biztositja a gyerekek napkézbeni elhelyezését.

¢) magyar allampolgirsiggal nem rendelkezé gyermekek szima, arinya
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A rendelkezésre 4ll6 adatok alapjdn Nagybajcs telepiilésen nem élnek magyar dllampolgarsaggal nem
rendelkez6 gyermekek/csaladok.

4.2 Szegregilt, telepszerii lak6kornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Nagybajcs kdzség viszonylataban telepi jelleget mutaté teriilet nem talalhato.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetdi, valamint fogyatékossiggal é16 gyermekek
szolgiltatisokhoz valé hozziférése

a) védondi ellitis jellemzdi (pl. a védéné 4ltal ellatott telepiilések szima, egy védénére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szimi tablizat — Véddndi dllishelyek szima

Ev Betoltott véddndi allishelyek szima Egy véddndre jutd gyermekek szima
2012 1 35
2013 1 36
2014 1 37
2015 1 68
2016 1 72
2017 1 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgytijtés

A védond heti rendszerességgel, az orvosi rendeld épiiletében kialakitott védénéi szobaban latja el a
kisbabdkat, tandcsaival segiti a kismamakat és anyukakat. Tovabba otthonukban is felkeresi a csaladokat,
figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi allapotat, kériilményeit. A védéné Kisbajcs, Nagybajcs, Vének
Vamosszabadi telepiiléseket 14tja el. Nagybajcs telepiilésen pénteki napokon tart fogadoérat, valamint keddi
€s csiitortdki napokon tandcsadast a védénd.

a) gyermekorvosi ellitis jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szima)

Kisbajes Kozség Onkormanyzatanak teljes kozigazgatasi teriilete, Nagybajcs Kozség Onkormanyzatanak
teljes kozigazgatasi teriilete, Vamosszabadi Kozség Onkorményzatinak teljes kozigazgatasi teriilete, és
Vének Kézség Onkorményzatdnak teljes kozigazgatsi teriilete egy vegyes haziorvosi kérzetet alkot teriileti
ellatasi kotelezettséggel.

A héziorvos Nagybajcs telepiilésen minden héten kedden, csiitortokon és pénteken tart rendelést.

Szakorvosi ellatast a betegek legkdzelebb Gy6rben tudnak igénybe venni.

b) 0-7 éves koriak speciilis (egészségiigyi — szocidlis - oktatasi) ellatisi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozoé adatok

A 0-7 éves korosztalybél specidlis fejlesztésre szorulé gyermekek fejlesztése megoldott Kisbajcson, valamint
Gybrben van lehet6ség ilyen ellatas igénybe vételére.

A specidlis igényli gyermekek ellitdsaival kapcsolatos informaciokat elsésorban az egészségiigyi, szocialis
és oktatasi teriileten dolgozdk nydjtjak az abban érintettek részére.

¢) gyermekjoléti alapellatas
A gyermekjoléti szolgéltatas feladatat a Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjéléti és Csalddsegit6 Szolgalat latja
el.

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védé specialis személyes szocialis szolgaltatés,
amely a szociélis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznéldsaval szolgélja:
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¢ a gyermek testi, lelki egészségének; csalddban torténé nevelkedésének eldsegitését; a gyermek
veszélyeztetettségének megelézEsét; a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését; illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.
A csalad és gyermekjolét feladati négy targykor koré csoportosithatéak: tajékoztatds nyujtasa; szociélis
segitdbmunka; szolgéltatasok, ellatasok kozvetitése; adminisztracios tevékenységi kor.

d) gyermekvédelem

Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat latja el a gyermekvédelmi feladatokat.
Nagybajcs telepiilésen heti két nap van tigyfélfogadas, de igény szerint telefonos egyeztetést kivetden mas
idépontban is torténhet iigyfélfogadas, csalddlatogatds.
Csalad- és gyermekjoléti szolgéltatds célja, hogy a tarsult telepiiléseken a szocidlis vagy mentalhigiénés
problémak kezelése, feltarasa megoldasra keriiljon.
Figyelemmel kiséri a telepiilésen é16 gyermekek: €életkoriilményeit és szocidlis helyzetét, gyermekjoléti &s
egy€b szocidlis ellatdsok irdnti sziikségletét, a gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igényld
helyzetét.
Veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld és jelzdrendszert miikodtet a csalddok segitése érdekében.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szol6 1997. évi XXXI. térvény 39. §- a értelmében a
gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szocidlis szolgaltatas, amely a
szocialis munka médszereinek és eszkizeinek felhasznalasaval szolgdlja
¢ a gyermek testi, lelki egészségének,
¢ csalddban torténd nevelkedésének elésegitését,
¢ a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését,
¢ a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
e illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.
A szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 64. § - a értelmében
csaladsegités a szocialis vagy mentélhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok szdmaéra az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nydjtott szolgaltatds. Csaladsegités keretében
biztositani kell:
s aszocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,
¢ az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba a szocialis
szolgéltatdsokhoz valé hozzajutas megszervezését,
* a szocidlis segitdmunkat, igy a csalddban jelentkezd miikddési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elbsegitését,
a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfejlesztést,
¢ a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adéssagterhekkel és lakhatdsi problémakkal
kiizddk, a fogyatékossaggal €16k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiétriai betegek, a
kébitoszer-problémdaval kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadas nygjtasat,
a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segitd szolgaltatasokat,
* a nagy létszami intézmények Aatalakitdsat kovetGen tamogatott lakhatast igénybe vevok
utankévetését biztositd esetmenedzseri feladatokat.

€) krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok
Krizishelyzet esetén a polgarmesteri hivatal épiiletének ajtajara kihelyezett krizis telefonszdm hivhato,
valamint a telepiilés a szocidlis rendeletében biztositott ellatasokat tudja nyujtani a krizishelyzetbe keriilt
csaladoknak/személyeknek.

f) egészségflejlesztési, sport-, szabadid6s és sziinidds programokhoz valé hozziférés
Egeészséglejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés a helyi lehetéségekhez
mérten biztositott. Nagybajcson van sportpélya, jitszétér, a helyben a lovas tanyan lovagldsra is van

lehetdség. A gyerekek Uszds oran is részt vehetnek Gyérben, a kisbajcsi iskola megszervezi az
Uszasoktatason vald részvételt.
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g) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A telepiilésen a Napsugér Ovoda és Bolcséde mitkddik, iskola helyben nincs. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek kaphatnak
gyermekétkeztetést az iskoldban, 6vodaban. Sziinidei gyermekétkeztetésre nem volt igény a 2017. év sordn
Nagybajcson.

h) hatrinyos megkiilonboztetés, az egyenld banisméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatisok nyidjtidsa sordn

A telepiilés dnkorményzatahoz ilyen adat nem érkezett.

i) pozitiv diszkriminacié (hiatranykompenzil6 juttatisok, szolgiltatisok) az ellitérendszerek
keretein beliil

Nincs tudomasa az onkormdnyzatnak olyan esetrdl, amikor pozitiv diszkriminécié tortént, nem
jellemzd.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hatrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel Kkiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai
ellatasa

A specialis nevelési igényli gyermekek és egyéb nehézségekkel kiizdd gyermekek oktatdsa a hagyomanyos
altaldnos iskolai kereteken beliil a kisbajcsi dltalanos iskoldban megoldott. A kdzneveléshez kapesol6dd
kiegészitd szolgaltatdsok, mint példaul a gydégypedagdgusok és logopédia Kisbajcson, mind az altalanos
iskolaban, mind az 6vodaban elérheté. Nagybajcson az Gvodaban is elérhetdek a kozneveléshez kapcsol6dd
kiegészitd szolgaltatasok.

b) a kozneveléshez kapcsol6dé Kkiegészité szolgaltatisok (pl. iskolira/évodira juté
gyogypedagbgusok, iskolapszicholégusok szima stb.)

Kisbajcson az 6vodaban és az iskolaban is elérhetd 1 f6 gydgypedagégus és 1£6 logopédus. A kbzneveléshez
kapcsol6dé kiegészitd szolgaltatasok biztositottak. Nagybajcson az 6voddban és bdlcsddésben is elérhetd
logopédus, fejlesztd torna a gyerekeknek.

¢) hatrinyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozitt és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Erre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre adatok. Az Snkorményzat felé nem érkezett ilyen jellegii jelzés.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések

A Kisbajcsi 4ltaldnos iskoldban a tanulok eredményességének egyik mutatoszdma a versenyeken vald
részvételek, illetve azok eredményei. Ezekben a Nagybajcsrdl jaré gyerekeknek is része van. Az iskola a
tanulmanyi versenyeken jol szerepel.

e) pozitiv diszkriminécié (hatranykompenzilé juttatisok, szolgiltatisok)
A hétranyos helyzeti gyerekek kirdnduldson, uszdson és a tanulményi versenyeken val6 részvétele

biztositott. Az 6voda és az iskola is rendszeresen tajékoztatja a sziiloket helyi szinten igénybe vehetd
ellatasokrdl, valamint az egyéb tdmogatasokrél.
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4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehet6ségek

A hosszil nyari sziinetben sok sziildnek okoz
problémat a gyermekének feliigyelete, szabadidd
hasznos eltéltése.

Kézmiives foglalkozésok, tarsasjaték klubok,
fejlesztd és sportfoglalkozas.

HPYV virus, méhnyakrak megeldzése kamaszkorban.

HPYV oltas tdmogatasa.

A hatranyos helyzetli gyermekek életminéségének
javitasa. Egyre tobb a koznevelési intézményekben a

fejlodési, magatartasi, beilleszkedési, tanulési
nehézségekkel kiizd6 gyermek.

A telepiilésen héatranyos helyzetil gyermekek
életmindségének javitds, felzarkéztatdsuk
elosegitése.

A gyermekek szaméra a Pedagdgiai Szakszolgdlat
altal eloirt fejlesztések biztositasa a telepiilésen,
pedagogusok tovabbképzése az SNI-s és BTM-es
gyerekek integrélt nevelése érdekében.
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S. A ndék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A ndk esélyegyenléségének jogi alapvetései, miszerint
* andk és férfiak egyenjoghak, egyenld jogok illetik meg dket minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocidlis, kulturdlis jog tekintetében,
* a noket a férfiakkal egyenld bindsméd illeti meg a munkavallalds, szakképzés, eldmeneteli
lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén
¢ szocialis biztonsag teriiletén,
A munkaviszonnyal, a munka dijaziséval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenlé banasmédnak. A nék
tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsédgokra: nem, csaladi 4llapot, anyasag, és terhesség
tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

S.1.1. szamii tiblizat - Foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében

£ Munkavillalasi koriak szima Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
- Férfiak Nék Férfiak Nok Férfiak Nék
2012 328 330 317 323 11 7
2013 320 324 310 313 10 11
2014 324 317 313 312 11 5
2015 328 314 319 309 9 5
2016 330 320 321 317 9 3
2017 323 335 316 332 7 3

Forras: Telr €s helyi adatgyijtés

Né&k foglalkoztatdsi helyzete (f6)

340

335

330 |
325 |
320
315 -
310 -
305
300
295

2012 2013 2014 2015 2016 2017

mm== Foglalkoztatottak = Munkanélkiiliek = Munkavalaldsi kordak szdma

a) nék részvétele foglalkoztatist segité és képzési programokban

A telepiilésen foglalkoztatast segit6 és képzési programok nincsenek. A jardsi munkaiigyi kézpont altal
szervezett rendszeres képzésekrol, segitdé programokrdl és egyéb képzési lehetdségekrél a latékoriinkbe
keriil6 raszorul6kat tdjékoztatjuk. A tablazatbol jol 1athaté, hogy a telepiilésen a munkanélkiili nék és férfiak
szdma is folyamatosan csokkent az elmiilt évek soran, azonban a munkanélkiili férfiak ardnya még mindig
joval magasabb a nékénél. Arra vonatkozéan nem all rendelkezésre adat, hogy a munkanélkiili nék kéziil
héany f6 és milyen végzettséggel rendelkezik. Azonban valészinlileg a munkanélkiiliek kérében a nék
szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segit6 és képzési programokban. Az alacsony iskolai végzettségii
nék elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké.

b) alacsony iskolai végzettségii nik elhelyezkedési lehetdségei

Erre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre adataink. Amennyiben ilyen lakos keriil a latokoriinkbe, dket
tajékoztatjuk a képzési és dtképzési lehetdségekrdl, azok helyérél, idejérél.
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¢) hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az dnkormanyzatnak nincs tudomas ilyenrdl.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatisok (pl. bélcsédei,
csaladi bolcsédei, munkahelyi bilcsédei, 6vodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csalidbariat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szdmara nytjtott napkozbeni
ellatasokhoz vald hozzaférés.

A Gyvt. alapjan a gyermekek napkozbeni ellatdsdnak formdi — gyermekek életkoranak megfelelden:

a bolcsddei ellatas,

mini boleséde,

munkahelyi bélcsdde,

csaladi bolcsdde,

a napkdzbeni gyermekfeliigyelet.

A telepiilésen miikodik a Nagybajcsi Napsugar Ovoda és Bélesode. A sziilok igy helyben is igénybe tudnak
venni a gyermekek szimara nappali ellatést. A nok elhelyezkedése szempontjdbdl fontos tényezd, hogy a
gyermekek napkozbeni ellatdsa megoldott legyen. Van arrdl is informéacié, hogy GYES utén az anya, mivel
tavolabbi helyen talalt allast maganak, gyermekét is a munkahelye szerinti telepiilés évodéjaba iratta.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi halézat hatékony milkodése a gyermek és az anya védelmét szolgilja. A csalddtervezéssel,
gyermekvallaldssal kapcsolatos ismeretek atadasat, a védéndi szolgélaton kiviil a csalad-, és gyermekjoléti
szolgélat segiti. A csalddtervezés azonban még ma is sok esetben gondot, problémat jelent a szocidlisan
hatranyos helyzetliek korében.

A csalad- és névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, amelynek értelmében:

o a gyermekvallalds optimélis biologiai és pszichés koriilményeinek el6segitése a fogamzas
eldtti gondozas és genetikai tandcsadds, valamint a termékenységi ciklus alatti gondozas (a
varand6s anya gondozédsa, a magzat sziiletés el6tti gondozasa, a gyermekagyas és szoptatd
anya gondozasa) eszkdzeivel,

e megismertetni az egyénekkel azokat a csalddtervezési ismereteket — ideértve a terhesség
megszakitassal jard veszélyeket is — és fogamzasgatlé modszereket, amelyekkel
megtervezhetik és eldsegithetik utédaik fogantatasat a kivant szimban ¢s idoben, hogy a
gyermekek minél jobb egészségi allapotban sziilethessenek meg,

e a nbk bioldgiai sajatossagaihoz igazodd, fokozott védelmiikhoz szilkséges Osszetett
megeldzési tevékenység, ideértve a fogamzoképesség elStti, a termékenységi ciklusok
kézétti, valamint a fogamzoképes kor utani egészségvédelmet.

5.3. szdmii tiblazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

b Védénok szama 0-3 év kiiziit’ti gyermekek Aﬂag({s gyc’:'rm?kszém
szidma védondénként
2012 1 35 35
2013 1 36 36
2014 1 37 37
2015 1 68 68
2016 1 72 72
2017 1 55 55

Forras: TelR és helyi adatgytjtés
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A védond nem csak a kisgyermek egészségi allapotdnak feliigyeletét végzi, hanem a kismama gyakorlati és
lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a csalddokkal, ralitasa van a gyermek csaladi
koriilményeire. Kapcsolatot tart a kisgyermekellat6 intézményekkel, gyermek/hazi orvossal.

5.4 A noket éro erdszak, csalidon beliili erdszak

A csalddon beliili erdszak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozdk kozotti erdszak
miatt alkalmazhatd tavoltartasrdl sz616 2009, évi LXXII. tv. és a Biintet torvénykonyv tartalmazza.

A csalddon beliili erdszakrol nincs 6nallo tényallds, a parkapcsolati erészakra jelenleg a Biintetd
torvénykonyv kiilonbozo tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A nok elleni erészak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil megnyilvanuld
formaira (pl.: szexualis jellegli viselkedések) is a blintetd torvénykdnyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatas, szexudlis vagy csalddon beliili er6szak miatt tortént rend6rségi feljelentések szdma alulmarad a
tényleges esetek szamatol.

A csalddon beliili, nok ellen iranyul6 er6szak nem jellemzé a telepiilésen, de 1-2 esetben eléfordult. Erre
nem mindig deriil fény, mert az érintett nem szivesen beszél réla. Ha sulyosabb eset el6fordulna, azt mar
nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a sulyos bantalmazas hamar kidertil.
Természetesen a kisebb bantalmazdst, vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigortian fel
kell 1épni ellene. A Csaladsegitd Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegli atrocitds ér, tovabba rendérségi
feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalddok Atmeneti otthona nem mikédik, csak Gyérben. Probléma esetén a
Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgédlat csalddsegitdjéhez lehet fordulni, a
telepiilésen j6 lathatd helyen kihelyezésre keriilt a krizistelefonszdm, amely munkaidén kiviil krizishelyzetbe
keriilt személyeknek, csalddoknak nyujt segitséget.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben
A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzéek, intézkedést nem igényelnek.
A telepiilésen a n6k helyi k6zéletben betltstt szerepe alacsonynak mondhaté. A képviseld testiiletben 1 £

nd van. A kozds hivatal jegyzdje nd, valamint a kdzos hivatal igyintézéi is n6k.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tdrsadalmi problémaik és felszimolasukra irinyulé
kezdeményezések

A ndék foglalkoztatdsdval kapcsolatos problémék az életiinkben fokozottabban jelen vannak, A
gyermekvallalds, a csalddi szerepek Gsszeegyeztetése a munkavallaldssal nehezebben torténik. A néket helyi
szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémék azonban nem jellemzdéek, intézkedést nem igényelnek.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiiléstinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A kisgyermeket neveld, munkaba visszatérd Az 6voda és bilesdde részérdl igényfelmérés a
édesanyaknak sokszor gondot okoz, hogy a munka sziilok koérében az 6voda nyitva tartdsardl, majd a
mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak kiértékelés utan a sziikséges modositasok
részben tudjak megoldani. végrehajtasa.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szima, arimya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek sth.)

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok vonatkozasiban az aldbbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:
A tarsadalombiztositidsi nyugellatasrél szoldo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kitelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

* sajét jogy, és

¢ hozzitartoz6i nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

* az Oregségi nyugdij,

» archabilitacids jaradék.
A térsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:

e az 6zvegyi nyugdij,

e az arvaellatas,

e asziil6i nyugdij,

e a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok, valamint
o az §zvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablizat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandoésigban részesiilok
szima

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellitasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s @
Ev | irandosigban részestld forfiak | jirsndésighan réssepigno |  O%SZes nyugdjas
szima szima
2012 96 170 266
2013 92 159 251
2014 88 154 242
2015 86 149 235
2016 87 153 240
2017 n.a. n.a. #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az idoskord népesség nemek kdzotti megoszlasa jol tikkrozi, hogy a nyugellatisban részesiilok ko6z6tt a nok
szama magasabb, majdnem minden évben duplaja a férfiakénak. Telepiilésiinkén magas az egyediil €l6
iddések aranya.

Ez a jelenség az egész orszigban megfigyelhetd, és a hosszabb élettartamara vezethetd vissza, tobb a
nyugdijas nd, mint a férfi.

Az idéskoriak helyzetét jelentésen befolydsolja a csaladi allapotuk, amely alapjan megfigyelhet6, hogy
korban elérehaladva fokozatosan csékken a hazasok, €s névekszik, az 6zvegyek aranya.
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Mint azt a 3. szdmu tablazat (Oregségi index) is mutatja a telepiilés lakossdga még mindig eléregedd
szerkezetet mutat.

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Az id6s korosztaly (jellemzben az 55 év felettiek) foglalkoztatasi mutat6i a telepiilésen alacsonyak. A 3.2.2
téblazatban is jol lathaté, hogy az elmalt években az 55 év feletti korosztilyban fokozatosan csékkent a
regisztralt munkanélkiilick szima. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, az
elhelyezkedési esélyei rosszabbak, sokkal kiszolgéltatottabb a munkaerd-piacon. Ebben az esetben latvanyos
a diszkriminacid, hiszen nem csak az elhelyezkedési esélye rosszabb, a 1étszimleépités is hamarabb eléri a
korosztalyt.

b) tevékemy idéskor (pl. élethosszig tarté tanulis, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatisdnak
lehetéségei a kdzintézményekben, foglalkoztatisukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szamara sem, igy a nyugdijasok foglalkoztataséra sincs lehetéség,
A tevékeny iddskor, pl. élethosszig tart6 tanulds sem jellemz6. Az egészséges, fiatalos nyugdijasok szivesen
végeznének valamilyen jovedelemkiegészitdé tevékenységét (egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon
javitsanak, masrészt, hogy az elszigeteltségiik csokkenjen), azonban erre helyben igen kevés lehetdség van.
Sokan segitenck az unokak nevelésében, igy tAmogatjdk a fiatalokat. Nyugdijas klubba jarnak, amely
helyben miikddik a telepiilésen. Az Ssszetarté kozosségi kapesolatok kovetkezményeként az idés korosztaly
tagjai szoros kapcsolatot tartanak fent egymdssal. Mindemellett sokan olvasissal, tv nézéssel,
kertészkedéssel toltik az idejiiket.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szami tablizat - Hitrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis terén

Heglastratt 55 év feletti regisztrilt Tartés munkanélkiliek
Ev R ek munkanélkiiliek szima szama
szima

Fé Fé % Fé
2012 18 1 7% 3
2013 21 3 15% 7
2014 17 4 26% 3
2015 14 5 35% 6
2016 12 4 37% 4
2017 10 5 53% 0

Forras: Helyi adatgytijtés, TeIR
Munkanélkiiliek széma (5} Tartds munkanélkdliek szdma {f6)

5 8

;1] 2013 2014 2015 2016 2017 012 2013 2014 2015 016 017
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A hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis terén megnyilvanul abban, hogy Aaltaldban azok a
munkanélkilliek, akik a nyugdijkorhatir elérése eldtt néhany évvel valtak azza, nehezebben taldlnak a
késébbiekben munkét, mint a fiatalok. A tablazatbél j61 lathat6, hogy mig az elmdlt évek sorn a regisztralt
munkanélkiiliek ardnya fokozatosan csékkent, addig az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek aranya nétt
€s 2017-re fele a regisztralt munkanélkiilicknek.

6.3 A kizszolgiltatisokhoz, kozbsségi kozlekedéshez, informicidhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz valé hozziférés

6.3.1. szimi tiblizat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellitisban részesiilé idéskoriak szima

: 65 év feletti lakossdg | . ol ellstésban részesiil iddskordak szima
Ev Szima
Fé Fé %
2012 162 0 0,00%
2013 163 0 0,00%
2014 166 0 0,00%
2015 164 0 0,00%
2016 174 0 0.00%
2017 171 0 0.00%

Forrés: TelR, KSH Tstar

Iddsek nappali elldtdsa nem miikodik a telepiilésen, etre vonatkozoéan egyéb adatok nem allnak
rendelkezésre.

6.3.2. szamii tablizat - Idéskoriak jéradékéban részesitettek atlagos szima

Ev Idéskoruak jiradékiban részesitettek (évi) dtlagos szama (f6)
2012

2013
2014

2015

2016
2017
Forras: TeIR, KSH Tstar

(=] [} [} fe ) feo) o]

a) az iddsek egészségiigyi és szociilis szolgiltatisokhoz valé hozziférése

Az egészségigyi, szocialis, kdzmiivelddési és egyéb szolgaltatisok a telepiilés minden lakéja részére igy az
iddskoruiak részére is biztositott. A célcsoport az egészségligyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni,
a legkozelebbi szakrendelé Gyérben van.

A teleplilésen jelenleg nem mikodik hazi segitségnytjtas, illetve falugondnoki szolgdlat. Az elérhetd
szolgéltatasokrél, tdmogatdsokrél a Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjéléti és Csalddsegité Szolgalat
csalddsegit6je tud felvildgositast adni, illetve az Snkorményzat kommunikalja a lakossag felé.

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgiltatisokhoz valé hozzaférés
A telepiilés rendezvényeinek szervezésénél mindig figyelembe veszi az Onkorményzat a kiilonbozd
korosztélyok, igy az idések igényeit. A telepiilésen megszervezésre keriild rendezvények lebonyolitiséban,

vendéglatasban kiveszik résziikket a nyugdijas klub tagjai is, az Oszirézsa énekkar. Nagyobb kulturalis
eseményekre (pl. szinhaz) Gyorbe kell utazni.

c) idések informatikai jirtassiga
Erre vonatkozéan nem rendelkezik a telepiilés énkormanyzata adatokkal, de feltételezhetd, hogy az iddsek

nagy része nem tudja kezelni a szdmitgépet. A telepiilésen igény szerint lenne lehetdség pl. nagyi- net
program inditaséra, egyel6re azonban erre vonatkozéan nem meriilt fel igény.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az iddsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarént aktivak a civil, allami vagy egyhézi eseményeken
egyarant. A még idésebbek mér koruk és egészségi dllapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrél.

6.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatirozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Sok a magéanyos idés, akik nehezen mozdulnak ki
otthonukbdl kevésbé nyitottak a kozosségi
programokra.

Elmaganyosodas.

A telepiilésen €16 id6s emberek szdméra kozosségi
programok szervezése.
Idések klubjanak és kiranduldsoknak a
megszervezése.

Az idés emberek gyakran valnak biincselekmények
aldozatava, keriilnek kiszolgaltatott helyzetbe, nem
minden telepiilésen van kamerarendszer. Sok idés
nem rendelkezik szén-monoxid érzékeld
berendezéssel.

Az id6és emberek személyes, és lakokdrnyezetiik
biztonsiganak ndvelése. Kamerarendszerek
kiépitése. Szén-monoxid érzékels berendezések
beszerzése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Egy tarsadalom fejlettségének alapveté fokmérdje, hogy miként viszonyul a fogyatékossiggal €16
polgéraihoz, mennyiben veszi figyelembe dontései sorén azoknak az érdekeit, szempontjait, akik valamilyen
hatrannyal kénytelenek élni.

A hazai jogszabilyok terilletén a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl széld
1998. évi XXVI. térvény (Fot.) tekinthetd alapdokumentumnak.

E t6rvény 4.§ a) bekezdése meghatérozza a fogyatékos személy fogalmat. Fogyatékos személy: az a személy,
aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikécids, fizikai, értelmi, pszichoszocialis
kérosodassal — illetve ezek barmilyen halmozédaséval — él, amely a kdrnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds
akadalyokkal kélcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korldtozza vagy gétolja.

A fogyatékos emberek a magyar tirsadalom leghétranyosabb helyzetli csoportjai kozé tartoznak, hiszen a
fogyatékos személyek jelentds részének helyzetét nem csupén sajat egészségi allapota, hanem a tarsadalmi
eloitéletek, valamint az akadalymentesség hidnya is jelentdsen neheziti.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzéi, sajitos problémai

A fogyatékkal él8kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi helyzetérsl. A
fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tirsadalmi csoportot alkotjak, évszazadok
Gta a szocidlis €let peremére sodrédva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hétraltatja. Feladatunk annak
lehet6vé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életikk sordn a lakhatds és
kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a
kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakoz4s teriiletén is.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasinak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatis,
kozfoglalkoztatis)

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik elémozditasardl sz616 1998. évi XXVI. tv. 15. §
értelmében:

(1) A fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

(2) A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilonésen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld Aatalakitisat. Az
atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti kdltségvetésbdl tamogatés igényelhetd.

(3) A munkaltaté a fogyatékos személy munkahoz jutdsanak elésegitése érdekében — a felvételi eljaras
soran — kételes biztositani az egyenlé eséllyel hozzaférhetd kérnyezetet.

(4) A munkaltatot a (3) bekezdésben foglalt kotelezettség abban az esetben terheli, amennyiben

a) a megliresedett allashelyet nyilvanosan meghirdette,

b) az éllashelyre a fogyatékos személy oly médon jelentkezett, hogy jelezte a meghallgatashoz sziikséges
speciélis igényeit, és

¢) azok biztositdsa a munkaltaté szimara nem jelent ardnytalanul nagy terhet. Ardnytalanul nagy tehernek
minésiil az, ha a kotelezettség teljesitése a munkaltaté mikodését ellehetetleniti.

16. § Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integrélt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
gy szamara a munkahoz val6 jogit lehetdség szerint biztositani kell. A megvaltozott munkaképességfi
munkavéllalékat foglalkoztaté akkreditalt munkéltatokat és a fejleszté foglalkoztatast végzd foglalkoztatékat
a kozponti koltségvetés — jogszabalyban meghatarozottak szerint — tAmogatasban részesiti.
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7.1.1 szdmu tablizat - Megviltozott munkaképességii személyek szociilis ellatasaiban részesiilok szima
nemenként

b | e o oS et muakipsighsemle
ferfiak szocidlis ellitisaiban részesiil6k szima - nék
2012 11 16
2013 11 15
2014 11 14
2015 9 11
2016 7 11
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatdsaiban
részesiilék szdma nemenként

190
B8
6
4
2
1]

2012 2013 2014 2018 2016 2017
W Megviltozott munkaképességii személyek szocialis ellitasaiban részesiilék szama - férfiak {TS 6201}

W Megvaltozottmunkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szdma - nok
{75 6301)

7.1.2. szimi tablizat - Nappali ellitdsban részesiild fogyatékos személyek szima

- Nappal cHifkshan Egyhézi fenntartisi Civil fenntartasi
Ev részesiilé fogyatékos o ?
p intézményben intézményben
személyek szima
2012 0 0 0
2013 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar; a kdzponti adatokat célszerti bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével
a) hitrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis teriiletén

Fogyatékkal €16 lakétirsaink foglalkoztatisara a telepiilésen nincs méd, de nem a hatranyos
megkiilénboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatdsra 1étszdm sem tevddne dssze. A
telepiilésen nincs olyan munkahely, amely kifejezetten megvaltozott munkaképességi, vagy fogyatékkal é16
embereket foglalkoztatna. Ilyen munkahelyek Gyérben vannak.

Arra vonatkozéan, hogy valakit fogyatékoss4ga miatt nem alkalmaztak volna, nem all rendelkezésre relevans
adat.

Ilyen esetrél nem érkezett bejelentés az Snkormanyzathoz.
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b) Gnallo €letvitelt timogaté helyi intézmények, szolgiltatisok, programok:

A telepiilésen a fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre olyan mérhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan redlis képet lehetne alkotni a fogyatékkal é16k lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatasi
helyzetér6l. A csoport esélyegyenléségének megteremtése érdekében a jovoben sziikséges egy olyan atfogd
felmérés elvégzése, amelybél kitinik a telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek szama, jellemzbi,
probléméi. Ezt kdvetben a feladat olyan kérnyezet miikédtetése, hogy a fogyatékossaggal 616 személyek is
egyenl6 esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi élet valamennyi teriiletén.

Helyi szinten ilyen programok nincsenek. GySrben miikédik Tamogaté Szolgalat, a gy6ri Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpontban Informaciés és Koordindciés Pont.

Apolss, gondozés ny(jt6 intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos
személyek gondozéhaza, lakéotthon a telepiilésen nincs.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az dnkorméanyzatnal megfeleld informaciéhoz jutnak a jogszabaly szerint jaré
pénzbeli és természetbeni ellatisokrol. Ezeket igénybe is veszik.

Ellatasi formék, amelyek a jogszabélyok altal biztositottak a fogyatékkal €16 személyek szdmaéra:

» fogyatékossdgi tdmogatds: fogyatékossagi tdmogatisra, az a 18. életévét betdlistt sulyosan

fogyatékos személy jogosult, aki — latasi fogyatékos, - hallasi fogyatékos, - értelmi fogyatékos, -
mozgasszervi fogyatékos, - dllapota kromoszéma rendellenesség miatt sélyosnak vagy
kézépsalyosnak mindsithetd, - autista, illetSleg — halmozottan fogyatékos és allapota tartésan vagy
véglegesen fennall, tovabba 6nallo életvitelre nem képes vagy méasok alland segitségére szorul.
A Fot 22. §-a alapjan biztosftott fogyatékossagi timogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az
esélyegyenlOséget eldsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli juttatds. A tdmogatas célja, hogy -
a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jéruljon hozzd a
stlyosan fogyatékos éllapotbél eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

* megvaltozott munkaképességii személyek ellatisai: A megvaltozott munkaképességli személyek
ellatésaira jogosult az a kérelem benytjtasakor 15. életévét betdltstt személy, akinek az egészségi
allapota a rehabilitaciés hatdsig komplex mindsitése alapjan 60 szézalékos vagy kisebb mértékii és
aki a kérelem benyijtisdt megeldzben — a jogszabdlyban meghatirozottak szerint-
keresbtevékenységet nem végez és rendszeres pénzellitdsban nem részesiil. A megvaltozott
munkaképességli személy részére egészségi 4allapotatél és rehabilitlhatosagatol fiiggben
rehabilitaciés ellatast vagy rokkantsagi ellatast lehet megéllapitani.

* rokkantsdgi jaradék: Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betdliése elbtt
keletkezett egészségkarosoddsa legalabb 70 szézalékos mértékii, és nyugellatisban, baleseti
nyugellatisban vagy megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil.

o kozlekedési kedvezmény: A salyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirfl
52616 102/2011. (V1.29.) Korm. rendelet 6 §-a értelmében szerzési és dtalakitasi timogatasra a sulyos
mozgaskorlatozott személy jogosult.

* parkolasi igazolvany: A mozgasiban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarél sz616 218/2003.
(XIL.1.) Korm. rendelet értelmében parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

¢ aki kozleked6képességében sulyosan akadalyozott,

° aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,

¢ akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szol6 rendelet alapjan 2001. jilius 1-jét
megelézden vaknak mindsitettek, vagy

° aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgésszervi fogyatékosnak, értelmi fogyat6ékosnak vagy
autistAnak minésiil.

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ell4tasi formak:
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e szocialis alapszolgéltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas, timogatd szolgaltatds

¢ szakositott ellatdsi formdk: apolast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabiliticids intézmények, tAmogatott lakhatas, fogyatékos személyek gondozohaza, lakéotthon.

7.3 A kizszolgaltatisokhoz, kozosségi koziekedéshez, informdaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlisihoz vald hozziférés lehetéségei, akadilymentesités

a) telepiilési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, érzékelhetd €s biztonsagos épitett kérnyezetre.
Az onkormanyzat tulajdonaban 1évé hivatal, évoda és boleséde, egészségligyi és kulturdlis 1étesitmények
részben akadalymenetesitettek. A kommunikéaciés akaddlymentesités még nem megoldott. A fogyatékos
személyek szamara a miivelddési, kulturalis, sport- és mas kozosségi céla létesitmények latogatisa
biztositott. Parkolds nem okoz gondot, a mozgaskorlatozottak részére kijellt parkoldhelyek kialakitasa
megtortént.

b) kozszolgiltatisokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetGségei, fizikai,
informaciés és kommunikiciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgiltaté épiiletek
akadilymentesitettsége

A kozszolgiltatast nynjté intézmények akadalymentesitettsége részben megoldott a telepiilésen, ezért az
ilyen iranyn fejlesztések kiemelt fontossagnak.

¢) munkahelyek akadilymentesitettsége

A telepiilésen kis szam a helyben foglalkozatott munkavallald, mivel a telepiilés lakossagszidma is alacsony.
A munkavéllalék tébbsége Gydrbe és kdrnyékére jar dolgozni.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Igen/nem
Mozgas- .
Vak- korlato- ) Hangos | Induk Tapin | Jel-
. B Rém- | .., - t-haté | nyelvi .
Lift vezetd zottak tajékoz- | -cidés | . . Egyéb
. o pa . infor- | segit-
sav részére tatds hurok L ;
; macié | ség
mosdé !
Kdzteriilet (utca/jarda, ,
. nem | nem nem nem | nem nem |nem |nem | nem
park, tér)
Helyi és tavolségi .
. . ) nem | nem nem nem | igen nem |nem |nem | nem
tomegkozlekedés
Buszpéalyaudvar,
Y > nem | nem nem nem | nem nem |nem |nem | nem
buszvérék
Vasutallomas -- -- -- - -- -- -- - --

e) fogyatékos személyek szimara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kizlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékosok szdmara rendelkezésre allé szolgéltatdsok nincsenek a telepiilésen, nincsen fogyatékosok
nappali intézménye sem. Ilyen ellatds Gyérben veheté igénybe. A mozgassériilt parkolék kiépitését,
kijelolését sziikséges folytatni.

Az oOnkormanyzat felel6sségi korébe tartozé intézmények teljes korii akadalymentesitésének tovébbi
fejlesztése (fizikai és/vagy infokommunikacios akaddlymentesités) sziikséges, az Onkormanyzat anyagi
lehetdségeinek €s a palyazati lehetbségek szem el6tt tartdsa mellett.
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) pozitiv diszkriminécié (hatrinykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok)

Fogyatékkal élokre vonatkozo kiilén rendelettel az 6nkormanyzat nem rendelkezik. Hatranykompenzalé
szolgaltatasok, juttatdsok a telepiilésen nem adottak.

7.4 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozisa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

Nincsenek pontos adatok a telepiilésen

Az adatbazis 1étrehozasdval fel lehetne
fogyatékkal €16k szamardl, helyzetérsl,

térképezni a fogyatékkal é16k problémait.

problémaikrél. Segitségnyjtas a problémédk megoldasaban,
tajékoztatés, informdcionyujtas.
Kdzszolgaltatast nyijté és egyéb humén Felmérés, tervkészités, kivitelezo6 megkeresése,
szolgaltatasok helyszineként szolgslo épiiletek kivitelezés.
fizikai és infokommunikécids
akadalymentesitése.
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8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhizi szolgiltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellité szervezetek szima
kizfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szima, partnerségi megallapod4sok sziama stb.)

A telepiilésen miikod6 civil szervezetek:
¢ Nagybajcs Kozség Polgéraiért és Kormyezetéért Alapitvany

Az alapitvany fO céltevékenysége a koOzség infrastrukturdlis halézatanak fejlesztése, teriiletén a
kdrnyezetvédelmi célok elémozditasa, a kommunélis ellatottsig javitdsa, az 6nhibajukon kiviil hatranyos
szocidlis helyzetben 1évd helyi polgarok segitése, a kozség fiataljainak nevelési, mivelodési és sportcélu
tamogatasa, a faluhaz, a nagybajcsi 6voda kulturalis és sporttevékenységeinek tdmogatasa.

o  Oszirézsa Nyugdijas Koérus

A koérus 2005. november 7-én alakult meg a nagybajcsi nyugdijas klub 14 asszonyabél, azzal a f6 céllal,
hogy a Szigetkbz népdalait megbrizzék és minél szélesebb koérrel megismertessék.
Az énekkar vezetSje 2014. marciusa 6ta Klausz Adrienn, irényitasa alatt jelenleg 11 dalosajku hélgy
dolgozik. A probak hétfd reggelenként 8-9 6rdig zajlanak a Faluhdzban. A csoport szivesen lat minden
érdeklddét, aki szeretne egy olyan koz6sség tagja lenni, melyet az ének, a népdal, a magyarsag kot ossze. A
tagsag ingyenes.

e Egyhazkozosség
e Nyugdijas klub
e Nagybajcsi Pajzs Polgarér Egyesiilet

A Nagybajcsi Pajzs Polgardr Egyesiilet 2010. szeptember 15-én alakult. Céljai kdzt szerepel a kdzbiztonsag
erdsitése, a bilincselekmények megel6zése, a vagyonvédelem érdekében onkéntes tevékenységet kifejtd
polgérok osszefogésa, rendszeres miikodésiik dsszehangoldsa, a lakossag €s a biiniild6zd szervek kozotti
bizalom és egyiittmiikodés erdsitése. Ennek érdekében egyiittmiksdik minden 4llami, onkorményzati,
tarsadalmi szervezettel és szovetséggel, mely eldsegiti az egyesiilet eredményes miikddését. Az egyesiilet
miikodési teriilete Nagybajcs kozség kozigazgatdsi teriiletére terjed ki, besorolasi kategéridja altalanos
k6zhasznuségi fokozatl kzhasznt szervezet.

Tagjai 6nként, sajat koltségen, anyagi juttatds nélkiil vallaljak tarsadalmi megbizatisukat. Jellemzden esti,
¢jszakai jardrszolgalatot biztositanak, de lehetdségeikhez mérten igyekeznek délelsit is aktiv tevékenységet
folytatni.

Bajcsi Horgasz Egyesiilet
e Lovas Egyesiilet

®  Als6-Szigetkdzi Foldtulajdonosok Vadaszati Kszossége

b) onkorminyzati, nemzetiségi onkorminyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatisa

A telepiilésen egyiittm(ikodik az 6nkorményzat és a civil szervezetek. Nemzetiségi 6nkormanyzat nem
miikddik a telepiilésen.
A katolikus egyhdzzal is j6 kapcsolatot dpol az 6nkorményzat.

¢) Onkormdnyzatok kizotti, illetve térségi, teriileti tirsulasokkal valé partnerség

A kornyékbeli telepiilések Onkormanyzataival jé a kapcsolat, ez a foldrajzi adottsagokbél is adodik.
Koézigazgatasilag Nagybajcs telepiilés a Kisbajcsi Kozds Onkormanyzati Hivatal kirendeltsége.
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d) a nemzetiségi 6nkorminyzatok célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Nemzetiségi dnkormanyzat nem mikodik a telepiilésen.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A helyi civil szervezet kapcsolata a kémyezd telepiilések hasonld szervezeteivel jo. Az dnkorményzat
lehetdségeihez mérten tdmogatja a civil szervezet munkéjat, mikodését. Térekszik arra, hogy a
szervezetekkel partneri viszonyt kialakitva a telepiilés életének egyre tobb szegmensébe vonjuk be azokat, A
Jo6 egyuttmitk6dés kovetkezménye, hogy az dnkorményzati rendezvényeken aktivan részt vesznek ezen civil
szervezet tagjai.

) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellitisiban

A for-profit szervezetek esélyegyenlségi szerepvéllalasa, illetve annak mértéke nem ismert, nincs rola adat.
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[ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsdn érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (illami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdzi, civil
szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamatiban

A helyzetelemzés elokészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozé, a célcsoportokkal kapcsolatos teriiletek
szakemberei. A meglévd halézatokon keresztill folyamatosan figyelemmel kisérjiik az érintettek helyzetét.

A helyi esélyegyenl6ségi program tervezet az énkorményzat hivataldban, illetve a hivatalos honlapjan, a
www.nagybajcs.hu oldalon kézzétételre keriil, igy 4llampolgérok is véleményt mondhatnak. A honlapon az
elfogadott dokumentum is hozzaférheté lesz, amely alapjén az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket
megismerik és igy biztositott lesz a megvalésitas folyamatos ellenérzése.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtissal kapesolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgilé eszkozok bemutatisa

A Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgilata soran HEP Férum 6sszehivasara keriil sor, melyen a

program célcsoportjainak delegéltjai tijékoztathatjdk az énkorményzatot a Program megvaldsuldsanak
tapasztalatairdl és javaslatot tehetnek az esetleges modositasokra.
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A Helyi Esélyegyenlioségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

szlrévizsgalatok  helyben  nem
elérhetdek.

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Csaladi szociokulturalis hatranyok a o Felmérés az érintettek korérol.
szegénységgel érintett csaladoknal- Csalddsegités keretében
pénzkezelési, addssagkezelési életvezetési, pénzkezelési,
tanacsadas, az elérhet6 adossagkezelési  tandcsadds, az
tamogatasokhoz valé hozzéférés elérhetd  tamogatdsokhoz  vald
segitése, adekvat  szolgaltatdsi hozzéférés segitése, adekvat
formaba torténd segités. szolgaltatdsi  formaba  t6rténd
kozvetitése.  Tovabb  irdnyitas
szakemberhez, intézményhez.
i'{sc;‘rlr;agl; Az alacsony iskolai végzettségliek i Tz’mf(?lyan}’okra i bffiSlfOléZéS’a
mélyszegény- kdrében . nagyobb a k’e.lzzesekrf)l, felnott?kt?tas“rol valé
ségben 16k munkanélkiiliség, nehezen, vagy téjékoztatds. Munkaugyl Kozp’ontfa!
alig tudnak elhelyezkedni. kapcsolatfelvétel, képzési
ajanlatairol tdjékoztatds nyujtasa.
Igényfelmérés, kapcsolatfelvétel
oktatasi intézményekkel,
Munkatigyi Kozponttal. Képzési
programokhoz juttatas elésegitése.
Szakositott egészségligyi ¢ Egészségnap évenkénti

megszervezése szlirovizsgalatokkal.

Gyermekek

A hosszii nyéri sziinetben sok
sziilbnek  okoz  problémit a
gyermekének felligyelete, szabadidd
hasznos eltoltése.

HPV virus, méhnyakrak megel6zése
kamaszkorban.

A hatranyos helyzetli gyermekek
életmindségének javitdsa. Egyre
tobb a koznevelési intézményekben
a fejlodési, magatartasi,
beilleszkedési, tanulasi nehézséggel
kiizd6 gyermek.

e Kézmiives foglalkozésok,
tarsasjaték klubok, fejlesztdé ¢és
sportfoglalkozas.

e Az oltas sorozat 3 oltasbél all. 2014
8szét61 minden évben az altalanos
iskola VII. osztalydt végzd, 12.
életévitket betsltott lanyok
kaphatjdk meg téritésmentesen,
azonban a nagyobb Kkorosztaly
oltasarél tovabbra is a sziildknek
kell gondoskodniuk.

e A telepililésen héatranyos helyzetii
gyermekek életmindségének
javitdsa, felzarkéztatasuk
elOsegitése. A gyermekek szdmara a
Pedagdgiai Szakszolgélat altal eloirt
fejlesztések biztositdsa a
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teleplilésen, pedagogusok
tovdbbképzése az SNI-s és BTM-es
gyerekek integralt nevelése
érdekében.

A kisgyermeket neveld, munkédba
visszatéré édesanydknak sokszor

Az 6voda és bolcséde részérol
igényfelmérés a sziilok korében az

Nok gondot okoz, hogy a munka mellett 6voda nyitva tartisirl, majd a
a gyermekfeliigyeletet nem, vagy kiértékelés utdn a  sziikséges
csak részben tudjak megoldani. mddositasok végrehajtdsa.

¢ Sok a magényos idds, akik nehezen A telepiilésen €16 idés emberek
mozdulnak ki otthonukbdl, kevésbé szdmara kozOsségi  programok
nyitottak a k6z6sségi programokra. szervezése.
Elmaganyosodas. Idések  klubjanak  fenntartis,
kiranduldsok szervezése.

Idések e Az idés emberek gyakran vélnak Az idés emberek személyes és
biincselekmények aldozatava, lakokérnyezetiik biztonsaginak
kertilnek kiszolgaltatott helyzetbe, novelése. Kamerarendszerek
nem minden telepiilésen van kiépitése. Szén-monoxid érzékeld
kamerarendszer. Sok idés nem berendezések beszerzése.
rendelkezik szén-monoxid érzékeld
berendezéssel.

e Nincsenek pontos adatok a Igényfelmérés. Egytittmtikédési

teleptilésen fogyatékkal €16k megéllapodas kotése az

Szamarol helyzetérol, onkormanyzat székhelyéhez kozel

problémaikrél. mikodd, fogyatékos személyek

érdekvédelmét ellaté tarsadalmi

szervezettel (szervezetekkel), mert

] ezek szdmos hasznos informaciéval,

glo%(y atekkal tandccsal  tudjak  segiteni az
6

Kozszolgaltatast nyidjté és egyéb
humén szolgaltatasok helyszineként
szolgalo  épiiletek  fizikai és
infokommunikacios
akadalymentesitése.

6nkorményzat munkajat.

Felmérés, palyazati lehetéségek
feltérképezése, tervkészités,
kivitelez6 megkeresése, kivitelezés.
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A beavatkozisok megvalésitéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelgst
e Csaladi szociokulturilis hatranyok a o Felelés: Gyermekjoléti és Csaladsegitd
szegénységgel  érintett  csalddoknal. Szolgalat
Elad6sodas megel6zése, adossdg kezelés. e Partnerek: Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont Adéssdg- és  Hitralékkezeld
szakember, Kisbajesi Mikrotérség
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat,
Romék Jarasi Munkatigyi Hivatal, Onkormanyzat
és/vagy
mélyszegény s A telepiilésen €16 munkanélkiiliek o Felelés: Polgarmester

-ségben élok

elhelyezkedési esélyei

e Egészségnap évenkénti
megszervezése szirévizsgalatokkal.

e Partnerek: Munkatigyi Koézpont, oktatést
szervezd intézmények

e Felelds: Polgarmester

e Partnerek: haziorvos, védéné, Kisbajcsi
Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd
Szolgélat

¢ Gyermekelhelyezés,
nyari sziinetben

feliigyelet a

o HPV oltas bevezetése

e FelelOs: Polgarmester

e Partnerek:  Kisbajcsi  Mikrotérség
Gyermekjoléti €s Csaladsegitd Szolgalat,
IKSZT vezet6

e Felelds: Polgarmester

Gyermekek Partnerek: véd6n6, haziorvos
* A hétranyos helyzetl gyermekek o Felelds: Polgarmester
életminGségének javitdsa. Egyre tobb a e Partnerek: Munkaltaték, Civil
kéznevelési intézményekben a fejlodési, szervezetek, Kozoktatisi  intézmények
magatartdsi, beilleszkedési, tanulasi vezetdi, Kisbajcsi Mikrotérség
nehézséggel kiizdd gyermek. Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgélat
e A kisgyermeket neveld, munksba e Felelds: Polgdrmester
visszatérd édesanyaknak sokszor gondot e Partnerek:  Kisbajcsi ~ Mikrotérség
Nok okoz, hogy a munka mellett a Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgilat,
gyermekfelligyeletet nem, vagy csak édesanyak,
részben tudjdk megoldani.
e "Nyitas a vilagra" e Felelds: Polgarmester
e Partnerek: IKSZT vezet6, Nyugdijas
Klubok vezetdi, civil szervezetek
Idések o Idések otthonanak, kornyezetének o Felelds: Polgarmester
védelme e Partnerek: polgarérség, helyi korzeti
megbizott (renddrség), Pajzs Polgarér
Egyesiilet,  Kisbajcs-Szégye  Polgardr
Egyesiilet
® Fogyatékkal él6k segitése e Felelds: Polgarmester
e Partnerek: tamogaté szolgdlat, civil
szervezetek, Informéciés és Koordinacids
Fogyatékkal Pont, Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti
élok és Csaladsegit6 Szolgalat

s Kozszolgéltatdst nydjté és egyéb
humén  szolgéltatdsok  helyszineként

e Felelds: Polgdrmester
e Partnerek: Onkorményzat
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szolgalo éptiletek fizikai és
infokommunikaciés akadalymentesitése.

Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megélhetését képességeinkhez mérten segitsiik,
tamogassuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tdmogatasat, védelmét, az egészségiigyi és szocialis szolgaltatasukhoz
valé hozzaférésiiket. A sport-, szabadids és sziinidés programok megszervezésénél igyeksziink odafigyelni
az egészségre vald nevelés fontossdganak tudatositaséra.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén az életmindség és a foglalkoztatas javitasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférésének
biztositdsara, tdmogatdsukra, védelmiikre, valamint az életkorral jaré sajatos igényeik kielégitését célzo
programok megteremtésére.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kozszolgaltatasokhoz, kizépiiletekhez, informéciéhoz valé
hozzaférés megkonnyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Csalddi szociokulturdlis hdtrdnyok a szegénységgel érintett csalddokndl.
Eladésodds megelozése, adossdg kezelés.

Nagyon fontos a prevencio, a felvilagositas, az esetleges eladésodas megel6zése,
illetve egyes csaladoknal a mar meglévd adossagok kezelése. A szociokulturalis

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Feltart probléma hatranyok csékkentése a tamogatasokhoz valé hozzéférés segitésével, valamint
(kiindul6 értékekkel) |adekvat segitséghez jutas tAmogatasdval.
Figyelemfelhivds az indokolatlan és nehezen nyomon koévethetd kiilonbdzd
hitelek felvétele ligyében.
Az intézkedésnek prevencios, megel6zd célja van. A nehéz anyagi koriilmények
. kozott €16k lehetéleg ne keriiljenek addssagba, vagy ha mér adéssagot halmoztak
Célok - o . . . A PPy
Altalanos fel, akkor segitségnyijtdis a kezeléséhez. Tamogatasokhoz valé hozzaférés

segitése.
Rovid tavii cél: 2019.01.-2019.05. hé: Helyzetfelmérés az érintettek kérérol.
Kézéptava cél: 2019.06.-2020.12. hé: Adossagkezeld programok feltérképezése,

po"sszutatvu tAmogatasi lehetségek feltérképezése. Csoportok, tdjékoztatd, prevencids
id6egységekre 18adasok ‘ - K slitésa. b .
bontasban eléaddsok szervezése, az érintettek megszolitasa, bevonas.
Hossza tavi cél: 2021.01.-2023.12.31.: Szociokulturalis hatranyok csokkentése a
szegénységgel érintett csalddoknél. Szemléletvéltozas erdsitése.
2019.01.-2019.05. ho: Felmérés az érintettek korérol.
Tevékenységek 2019.01.-2019.05. hé: A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegitd
(a beavatkozas Szolgalat kdzremiikddésével — pénzbeli és természetbeni tdmogatisokhoz valé
tartalma) pontokba hozzijutés segitése. Adekvat adossagkezeld szolgéltatishoz valé hozzijutds
szedve segitése.
2021.01.-2023.12.31.: Tanacsadasok, eldadasok szervezése folyamatosan.
Felelos: Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat
Résztvevok és Résztvevok: Kisbajesi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat,
felelos Célcsoport tagjai
Partnerek Csalad- e Gyermekjoléti Kozpont Adéssag- és Hatralékkezelé szakember,
Onkormanyzat,
‘iz 2019.01.-2019.05. hé
?Zf;r,‘ed“k) pontokba | 5419 01.-2019.05. hé - folyamatos
2021.01.-2023.12.31. - folyamatos
Eredményességi
mutatok €s annak Ivzetfelméré
dokumentaltséga, Helyzetfelmérés. .
fort ’ Csoportok és tajékoztato eloaddsok szervezése dltal a célcsoport hatranyos
orrasa = . . i ) AT S
e Lo 4 helyzete csékken. Helyes pénzgazdalkodasra valé motivicié novelése, a
(révid, k6zép és . . f bs . oy
. célcsoport problémamegoldé képességének erdsodése.
hosszitavon), P . i
. Felmérés, tsszegzés a tapasztalatokrol.
valamint
fenntarthatosaga
] A csaladok nem miikddnek egyiitt az intézkedésben résztvevokkel, partnerekkel.
Kockézatok : 1z g A . . x
o st ‘s Erdeklédés hidnya, az érintett célcsoportokhoz nem jutnak el a megfeleld
és csOkkentésiik . s A inlt lehetéséoekh
eszkdzei informaciok. Passzivan allnak a felkinalt lehet6ségekhez.

Kiszorul a timogatotti korbdl a célcsoport.

Sziikséges er6forrasok

Human erdforras: csaladsegito, adossagkezeld szakember
Infrastruktira: helyiség biztositisa
Pénziigyi forras: dnkormanyzati forrasok, palydzatok
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Intézkedés cime:

A telepiilésen él6 munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyei

Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettségliek korében nagyobb a munkanélkiiliség, nehezen,
(kiindulé értékekkel) |vagy alig tudnak elhelyezkedni.
Célunk a teleptilésen €16 dllaskeresOk szdmara képzési, szakképzési lehetdségek
feltarasa, foglalkoztatottsdguk eldsegitése.
Célok - Rovid tavid cél: 2019.01-05. hé: Igényfelmérés a helyi munkaltaték,
Altaldnos foglalkoztatok korében, képzési lehetdségek feltarasa. Igényfelmérés az

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

allaskeresOk korében.
Kozéptava cél: 2019.06-12. hé: Az allaskeresdk képzésbe kapcsolddasinak

hosszatava elésegitése.

idegységekre Hosszii tivii cél: 2020.01- 2023. 12.31.: Foglalkoztatds eldsegitése, a

bontasban munkavallalék részére 4lldsborzék, foglalkoztatdshoz kapcsolédd tdjékoztatas
nyujtasa.

Tevékenységek 2019.01-05. hé: Igényfelmérések elvégzése, Gsszegzése.

(a beavatkozés 2019.06-12. ho: Kapcsolatfelvétel a Munkatigyi Kdzponttal és oktatast szervezo

tartalma) pontokba intézményekkel.

szedve 2020.01- 2023. 12.31.: Foglalkoztatds eldsegitse.

Résztvevik €és Felelds: Polgarmester

felel6s Résztvevdk: Munkaiigyi K&zpont, Onkorményzat

Partnerek Hel’yi munkaltatok, oktatist szervezd intézmények, csalddsegits, Felnott-képzod
Intézetek

i n 2019.01-2019.05. hé

ii?‘r;do(k) pontokba 2019.06. hé- folyamatos
2020.-2023.- folyamatos

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, Bizonyitvany, igazolas a Munkatigyi Kozpontbdl a sikeres elhelyezkedésrol.

forrasa Az intézkedési terv eredményei fenntarthatbak, a képzéseken résztvevdk uj

(révid, kozép és szakmai ismeretekkel képesek lesznek az elhelyezkedésre, a helyi munkaltatok is

hosszitavon), érdekeltek lehetnek a foglalkoztatasukban.

valamint

fenntarthatésdga

I’(ock:azatok’ . A munkanélkiiliek nem vallaljak a képzésben valé részvételt.

és csokkentésiik G r et g e . o

eszkbzei Motivaciés tréning, 6szténdij

Sziikséges erdforrasok

Humén erbforrds: Munkaligyi kozpont, oktatds szervezd intézmények,
csaladsegitd
Pénziigyi forrds: palyazatok, 6nkormanyzati forrdsok
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Intézkedés cime:

Egészségnap évenkénti megszervezése sziirovizsgdlatokkal

flfilitr?;tuf;%l;ig(ne?(kel) Szakositott egészségiigyi szlirdvizsgalatok helyben nem elérhetdek.

A szakositott szlrOvizsgalatok a telepiilésen elérhetbek legyen, a hatrinyos
Célok - helyzetben 1év6 csaladok szdmdra is. A népbetegségek kialakuldsanak
Altaldnos megelozése. A folyamatos szlirbvizsgalatoknak kdszonhetben javul az egészségi

megfogalmazas és

allapot. Egészségtudatossag ndvelése.

- T Rovid tiva cél:  2019.01-03. ho6:  Helyzetfelmérés, igényfelmérés
révid-, k6zép- és g s
hosszZitave szlirdvizsgalatokra .
< yn . Kazéptiavi cél: Evenkénti egészségnap megszervezéséhez az egészségneveld
idegységekre o ey S, A s
bontasban programok, sziirévizsgalatok telepiilésen valé biztositds médjanak felterkepez.ese.
Hosszu tavia cél: 2019.04.- 2023. 12.31.: Evente megszervezni a
szlirbvizsgalatokkal egybekotitt egészségnapot.
Tevékenységek
g:lf;?:::)ﬂi)oozriikba Sziirdvizsgalatok és egészségneveld program megszervezése, ezek meghirdetése.
szedve
Reszfvevok ©s Felelos: Polgdrmester
felelts
Partnerek csaladsegitd, védénd, haziorvos, szakorvosok, ANTSZ
Hatarid6é(k) pontokba |2019.01-03. ho
szedve 2019.04-2023.12.31. —~ folyamatos
Eredményességi
mutat6k és annak
dokumentaltsaga,
forrésa A szirésecken vald részvétel ndvekedése, egészségi dllapot javuldsa.
(r6vid, kozép és Egészségtudatosabb életmddra Gsztonzés.
hossztavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok Erdektelenség, pénziigyi forrdsok, szakemberek hianya.
és csOkkentésiik Lakossag tajékoztatasa a szlirésekrdl, rendezvényrdl a helyben szokasos
eszkdzei médokon.

Sziikséges eroforrasok

Humén er6forrds: megszervezéshez, lebonyolitdshoz oOnkéntesek bevondsa.
Onkéntes szakember bevondsa lehetdség szerint.

Infrastruktura: megfelel6 vizsgalohelyiség biztositasa.

Pénziigyi forras: palydzatok, dnkormanyzati forras
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Intézkedés cime:

Gyermekelhelyezés, feliigyelet a nydri sziinetben

Feltart probléma A hossz(i nyéri sziinetben sok sziilének okoz tovdbbra is problémat a
(kiindulo értékekkel) | gyermekének feliigyelete, a szabadidd hasznos eltsltése.
Szabadid6 hasznos eltoltése, a gyermekek feliigyeletének a megszervezése a nydri
sziinetben. Képességfejlesziés. A szillok szabadsagénak tervezhetdségének
Célok - segitése. ] )
Altalanos Rovid tavia cél: 2019.01-05. hé: Ujabb igényfelmérés a sziilok kérében. Ovoda,

megfogalmazas és
révid-, kozép- és

bélesode nyitvatartdsi rendjének fjabb felmérése, hogy az jelenlegi allapotaban
megfelel-e a sziilloknek. Téborokra, szabadidés programokra, foglalkozisokra
igény felmérések elvégzése.

po"sszuta:vu Kozéptavii cél: Evenkénti nyéri taborok szervezése (sziinet iddstartama alatt t5bb

id6egységekre .

bontasban alkalommal is). . .
Hosszi tavu cél: 2019.06.- 2023, 12.31.: Evente a sziinetek id6tartama alatt tSbb
alkalommal is megszervezni a tdborokat. A kdznevelési intézmény nyitvatartasi
idejének Gjboli vizsgélata.

Tevékenységek

(a beavatkozas Kézmives foglalkozasok, tarsasjaték klubok, fejlesztd és sportfoglalkozas.

tartalma) pontokba

szedve

Résztvevek és Felelds: Polgarmester o

felel RésztvevOk: Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat,

elelGs

IKSZT

Partnerek csalddsegito, IKSZT vezetd

P 2019.01-05. ho: helyzet- és igényfelmérés

ia;gf’ledO(k) pontokba 2019.06:- 2023. 12.31.: folyamatosan taboroztatds, programok, foglalkozisok
szervezése

Eredményességi

mutaték €s annak

dokumentaltsiga, A programokon, foglalkozasokon né a résztvev( szama. A t6bb tabor lehetdséget

forrésa biztosit, hogy minél tébb gyermeknek legyen lehetdsége részt venni azokon.

(r6vid, kézeép és Az intézmények jobb nyitvatartasi ideje révén, a sziildknek (f6leg az anyaknak)

hossztavon), jobb esélyiik van elhelyezkedni a munkaerdpiacon és megtartani munkajukat.

valamint

fenntarthatésdga

eszkbzel A csalddok tajékoztatasa helyben szokasos médokon, érdeklédésiik felkeltése.

Sziikséges erdforrdsok

Humén erbforrds: kozintézmények dolgozoi, IKSZT vezetd, csaladsegitd
Pénziigyi forrasok: palyazatok, eszkdzbeszerzés, Onkormanyzati tdmogatés
Infrastruktira: helyiség biztositas
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Intézkedés cime:

HPYV oltds bevezetése

A rosszindulatd daganatok legalabb 20 szazalékat virusok okozzak. A HPV, azaz
a Human PapilldmaVirus, amely ma az egyik leggyakoribb szexudlis dton terjedd
kérokozd, egyike ezeknek.
Ezért - a fogamzdképes korba jutva - fontos mindenkinek tdjékozédnia réla. A
méhnyakrikok donté t6bbségének kialakulasaban a HPV-virus szerepe felvetddik.

Feltart probléma A HPV-fertdzés megelozésére kifejlesztettek és elérhetové tettek véddoltasokat,

(kiinduld értékekkel) |amelyekkel a méhnyakrikok t6bbsége mara mar megel6zhetd. Olthat6é korosztaly
10-25 év, lehetbleg a szexudlis élet megkezdése elbtt.
Mivel 2014 8szétd] minden évben az 4ltaldnos iskola VII. osztalyat végzd, 12.
életéviiket betdltott lanyok kaphatjdk meg téritésmentesen az oltast, a kiesé
korosztdly szaméara a szilok és a csalddtagok gondoskodhatnak annak
beadatasarél.

C'elolf A Méhnyakrik kialakuldsanak megeldzése, felvilagositas, tajékoztatas.

Altaldnos

megfogalmazas €s
révid-, k6zép- és
hosszitavi

Az oltas beadatasdhoz segitség nytljtasa a sziiloknek.

Rivid tavii cél: 2019.01.-06. ho: Igényfelmérés.
Kozéptavii cél: 2019.07. - 08. hé: Igényfelmérés kiértékelése

idBegységekre Hosszii tavd cél: 2019.09.01.-2023.12.31.: Megvaldsitdsi lehetdségek
bontashan feltérképezése folyamatosan.
'(I:I‘)I:{a(sztyl::zg:sk Az oltas sorozat 3 oltasbol all. Az oltéanyag jelenlegi dra nagyon magas, ezt a
sziilbk nagy része bizonydra nem tudnd Kkifizetni. Az Onkormanyzat
tartalma) pontokba lehetésézeih . . hatna 16 K s arldsa
szedve ehetOsegelhez mérten tamogathatna az oltéanyagok megvasarlasat.
Résztvevik és Felel6s: Polgarmester
felelds
Partnerek Védond, haziorvos
- 2019.01.-06. hé: Igényfelmérés.
Hatiaidblio) pontokba | 219.07. - 08. ho: Igényfelmérés kiértékelése
2019.09.01.-2023.12.31.: Megvaldsitési lehetoségek feltérképezése folyamatosan.
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Eredmény, ha a virussal fertézottek szama nem nd. Minél szélesebb korben
(rovid, kozép és tajékoztatas nyijtasa és az oltas beaddsdnak Gsztonzése.
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6siga
Kockézatok Alacsony érdeklédés.
és csokkentésiik Téjékoztatds, folyamatos szlirdvizsgilatokon valé részvétel tamogatésa,
eszkozei Osztbnzése.

Sziikséges erdforrdsok

Pénziigyi forras: onkormanyzati forras, palyazati forrasok
Human er6forras: védond, hazi orvos
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Intézkedés cime:

Hidtrdnyos helyzetli gyermekek életmindségének javitdsa. Egyre tobb a
kéznevelési intézményekben a fejlodési, magatartdisi, beilleszkedési, tanuldsi
nehézséggel kiizdo gyermek.

A telepiilésen hatranyos helyzetli gyermekek életmindségének javitasa,

Feltart probléma felzarkoztatasuk elésegitése. A gyermekek szdmara a Pedagégiai Szakszolgélat
(kiindulé értékekkel) | 4ltal eldirt fejlesztések biztositisa a telepiilésen. pedagdgusok tovabbképzése az
SNI-s és BTM-es gyerekek integralt nevelése érdekében.

A telepiilésen hdatranyos helyzeti gyermekek életmindségének javitdsa,
i felzarkoztatasuk eldsegitése. Pedagdgusok tovabbképzése az SNI-s és BTM-es
Célok - . \ o c
Altalanos gyerekek integralt nevelése érdekében.

megfogalmazis €s
révid-, kozép- és

Rivid tavil cél: 2019.01-2019.04. hé: Helyzetfelmérés, adatok pontositdsa.
Kozéptavi cél: 2019.04.- folyamatos: Tamogatasok feltérképezése és azokhoz
valé hozzijutds segitése. Képzések feltérképezése az érintett pedagdgusok

hossziatavu g P T

idSegységekre szdméra €s a {eszxieteluk eldsegitése. ’ )

bontasban Hosszii tavi cél: 2019.05.- folyamatos: Hétranyos helyzetli gyermekek
életmindségének javuldsa. A szilkséges ellatidsokhoz, fejlesztésekhez vald
hozzajutés az elbirtak szerint.
Helyzetfelmérés, a csaladok és a csaladokban €16 gyermekek életkdriilményeinek

Tevékenységek és ff.sjleszt_endé sziikgégleteinek felmérése.

(a beavatkozds Az iskolai és 6vodai pedagdégusok szamara képzések feltérképezése és az azokon

tartalma) pontokba val6 részvétel segitése.

4 A Kisbajcsi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgilat segitségével

szecve pénzbeli, természetbeni és specidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés biztositasa.
Tapasztalatok 6sszegzése.

Résztvevok és B P"olgérrpest?r e cerg g . oo .

felelds Résztvevok: Kisbajesi Mikrotérség Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalta,
Ovodék, Iskola,

Partnerek Csaladsegitd, Oktatdsi intézmények vezetéi, Onkormédnyzat, Tovibbképzést
szervezd intézmények.
2019.01-2019.04. ho: Helyzetfelmérés

Hatéridé(k) pontokba 2019.04.- folyamatos: Tamogatasok feltérképezése és azokhoz valdé hozzijutas

szedve segitése. Képzések feltérképezése.
2019.05.- folyamatos: A sziikséges ellatasokhoz, fejlesztésekhez valé hozzajutds
segitése. Felmérés, Bsszegzés.

Eredményességi

Lzﬁ:ggnizlga: Javul a hatranyos helyzetli gyermekek életmindsége. Az 6voda pedagbdgusok,

forrisa £2, pedagégusok hatékonyabban tudjék kezglgi a problémaval kiizdd gyermekeket,

(révid, kozép és ezaltal is segitv.e zbkkenbmentes 1ntegréc1éjul.<at.

hoss z& tavon) Szolgéltatasok igénybe vétele az 6vodéakban, iskolaban.

valamint ’ Felmérés készitése a tapasztalatokrél.

fenntarthatdsaga

Kockazatok A csalddok nem mukddnek egyiitt. A kozoktatasi intézményeknek nem allnak

és csokkentéslik rendelkezésre €s nem biztositottak tovabbképzési lehetdségek.

eszkbzei Nem valosul meg egyiittm{ikddés képzd intézményekkel.

Sziikséges er6forrasok

Humén eréforras: csaladsegité, intézmény vezeték, Ovodapedagégus, pedagogus.
Pénziigyi forras: palyazati lehetoségek, 6nkorményzati forras.
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Intézkedés cime:

Fiatal édesanydk munkaerdpiaci helyzetének javitdsa

A kisgyermeket neveld, munkéba visszatér6 édesanydknak sokszor gondot okoz,

Feltart probléma . ‘ <
(kiindulé értékekkel) hogy a n}unka mellett a gyermekfeliigyeletet nem, vagy csak részben tudjak
megoldani.
Azok az édesanydk, akik gyermeknevelés mellett Gjra dolgozni szeretnének, el
tudjanak helyezkedni, és ne érje Oket hatranyos megkiilonbéztetés azért, mert
Célok - .
Altalanos kisgyermeket nevelnek.

megfogalmazas és
révid-, kézép- és

Rovid tavii cél: 2019.01.-2019.06. hé: Adatgy(ijtés a munkaeré és a
munkahelykinalat 6sszehasonlitasa céljabol.
Kozéptava cél: 2019. 07. — folyamatos: Tajékoztatds munkalehetdségekrol,

hosszatava . B

idBegységekre képzésekrol.

bontsban Hosszi tavi cél: 2019.07. — 2023 12.31.: A fiatal édesanydk munkaerdpiacon
torténé elhelyezkedése. Az 6vodik kozremiikddése a megfeleld nyitva tartdssal,
ennek segitése érdekében.

2;3:%:3:315:55 Az 6voda részérdl ismételt igényfelmérés a sziilok kérében az 6voda nyitva
tartasarél, majd amennyiben sziikséges Ujabb valtoztatds, a kiértékelés utan a

tartalma) pontokba g S rez . .z
sziikséges modositasok végrehajtasa.

szedve

Reszfvevok © Felelds: Polgarmester

felel6s

Partnerek Ovoda, 6nkorményzat, Munkaiigyi K6zpont, Felnétt képzé intézmények, védénd

o qn 2019.01.-2019.06. ho: Adatgylijtés

gzt(';l‘r;do(k) pontokba 2019. 07. — folyamatos: T4jékoztatds munkalehetdségekrol, képzésekrol.
2019.07. — 2023 12.31.: folyamatosan

Eredményességi

mutatdk €s annak

g:rligsrzentaltsaga, Munkaba sikeresen visszatérd édesanyak szdma.

o 1 L s A piaci igényekhez torténé alkalmazkodas eldsegitése, képzésekkel,
(r6vid, k6zép és et 2 . c . ‘
.o atképzésekkel a siker elhelyezkedés érdekében.

hosszitavon),

valamint

fenntarthatésdga

Kockézatok Nem allflak rendelkezésre megfelelé informécidk, adatok a célcsoportra

és csdkkentésiik Vongtkozian

eszkdzei Rendszeres kommunikécid, tajékoztatas a sziilok és az 6voda kozétt. Rendszeres

Sziikséges er6forrasok

kommunikacid, tdjékoztatas a célcsoportot érintden.

Humén eréforras: Ovoda vezetdk, csaladsegitd, Munkaiigyi Kézpont munkatérsai,
képzd intézmények munkatarsai

Pénziigyi forrds: dnkormdanyzati forrds, palyazati lehetdségek
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Intézkedés cime:

"Nyitds a vildgra"

Feltart probléma Sok a maganyos idds, akik nehezen mozdulnak ki otthonukbél kevésbé nyitottak a
(kiindul6 értékekkel) | kézdsségi programokra.

Célok - A telepiilésen €16 idds emberek szamara kozbsségi programok szervezése.
Altalanos Rovid tava cél: 2019.01.-03. hé: Igényfelmérés az idések korében. Erdeklddési

megfogalmazas és
révid-, kézép- és

teriiletiik feltérképezése.
Kozéptava cél: 2019.04.- folyamatos: Programok, kiranduldsok szervezése.

hosszatavi Hossza tavi cél: 2019.01.01. — 2023.12.31.: A telepiiléseken az idosek klubjanak
id6egységekre fenntartasa, az elmaginyosodas megelézése. Egylittm{ikodés az Idések Klubja
bontasban vezetbivel.
Tevékenységek Igényfeln’lérés s . .
beavatkons l’{endezveny-, programszervezés, kirdndulasok szervezése. Nagyi Net program.
(a beavatkozis Evente t6bb alkalommal idéseknek sz616 programok szervezése, kirandulasok.
tartalma) pontokba
szedve
‘1 2 Felelds: Polgarmester
Résztvevik és Résztvevék: IKSZT, Kisbajesi Mikrotérség Gyermekjéléti és Csalddsegitd
felel6s . « .
Szolgalat, Idések Klubja
Partnerek IKSZT vezetdje, civil szervezetek, Iddsek klubjanak vezetdje
2019.01.-03. ho: Igényfelmérés
2019.04.- folyamatos: Erdeklddési komek megfeleld programok, eldadasok
Hatarido(k) pontokba | kirandulas, tanfolyamok szervezése.
szedve 2019.01.01. — 2023.12.31.: Folyamatosan a célcsoport igényeinek megfeleld
programok, kiranduldsok megtartasa évente tobb alkalommal is. Idések Klubja
mikddésének fenntartdsa a telepiiléseken.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga, N9 a programokon, eléadasokon, kirandulasokon résztvevok szama.
forrasa N6 az internetet hasznalok szama.
(rovid, kozép és Téjékoztatas, t4jékozodas, folyamatos kapesolattartds a célcsoporttal. Célcsoport
hosszatavon), érdeklédésének felkeltése az igényekhez igazodva.
valamint
fenntarthatéséga
Kockazatok Forrashiany. A tajékoztatas és igényfelmérés ellenére kevés érdekl6do, résztvevo.
és cstkkentésiik Nehéz kimozditani az idéseket a megszokott kornyezetiikbél, motivalni dket az
eszkdzei aktiv id6skor eltdltésére.
Humadn erdforras: IKSZT vezet6, csaladsegité, Nyugdijas Klub vezetdk.
Sziikséges erdforrasok | Pénziigyi forrds: palyazatok, énkormanyzati 6nerd, civil tAmogaté szervezetek.

Infrastruktdra: helvszin biztositas, technikai feltételek biztositdsa,
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Intézkedés cime:

Idbsek otthondnak, kirnyezetének védelme

Az idds emberek gyakran valnak biincselekmények éldozatdva, keriilnek

flfili‘:;tu{)g%t;igﬁeikel) kiszolgaltatott helyzetbe, nem minden telepiilésen van kiépitett kamerarendszer.
Sok idés nem rendelkezik szén-monoxid érzékeld berendezéssel.
Az id6s emberek személyes, és lakokornyezetiik biztonsaganak ndvelése.
Célok - Kamerarendszerek kiépitése, szén-monoxid érzékeld berendezés biztositasa.
Altalanos Rovid tavi cél: 2019.01.-05.: egyediilallo, egyediil €16 idések szamanak

megfogalmazas és
révid-, kozép- és

felmérése.
Kozéptava cél: 2019.06.- 2020.12.31.:0nkéntesek bevondsa, civil szervezetek

hosszitédvi aktivizdldsa, rendOrség és polgardrség bevonasa, kamerarendszer palyézat

id6egységekre benyujtasa.

bontasban Hosszi tava cél: 2022.01.01-2023.12.31.; Egyediilallé idosek szamara segitség
nyu;jtés otthonuk és kornyezetiik védelme érdekében..

A ) Helyzetfelmérés.

Tevekenyseg’ek Tajékoztatok tartdsa a rendorség, polgardrség részérdl.

(a beavatkozas Gyakori jar6rozés a teleplilés utcain, 6nkéntesek bevondsa az idések

tartalma) pontokba kérnyezetének védelme érdekében.

szedve

. i x Felelds: Polgarmester

g?:fgewk e Résztvevok: Kisbajcsi Mikrotérség €s Gyermekjoléti Szolgalat, helyi polgarérség,
rendérség, civil szervezetek. Nvugdijas Klub, Karitasz szervezetek.

Partnerek Rendorség, Pajzs Polgarér Egyesiilet, Kisbajcs-Szégye Polgarér Egyestilet,
csaladsegitd, onkéntesek, Nyugdijas Klub vezetdje, Karitasz szervezetek.
2019.01.-05.: Felmérés készités.

Hatérids(k) pontokba 12:)1'9.01.’-202(')'.12’.31.: Egyii’ttmﬁkﬁdések kialakitasa, palyazat benyijtas, program,

szedve irandulas, el6adas szervezések. . . .
2022.01.01-2023.12.31.: Megvalositas, iddsek életmindségének javitasa,
elmaganyosodas csdkkentése.

Eredményességi

mutatok és annak Helyzetfelmérés dsszegzése.

dokumentéltsaga, Az aldozattd valds kockazatanak csokkentése. Civil szervezet, Onkéntesek

forrdsa bevondsaval az iddsek otthondnak kdrnyezetének védelme.

(r6vid, kozép és Kamerarendszer kiépitésével elérhetd a blincselekmények szdmanak csdkkenése.

hosszitavon), Szén-monoxid érzékels beszerzésével a balesetek elkeriilése.

valamint

fenntarthatosaga
Forrashiany.

Kook |Alssony esmveclilandisdy.

R Cois Kevés érdekldo a tajékoztatd, megeldzé eldadasok irant.

és cs6kkentésiik . A or = .

eszkozei Rendszeres kapcsolattartas a renddrség, polgarér egyesiiletek €s a nyugdijasok

kozott.

Szilkséges erdéforrasok

Pénziigyi forras: Snkormanyzati dnerd, palyazati forrasok.
Human er6forras: rendérség, polgarérség tagjai, Onkéntesek, csaladsegitd.
Infrastruktira biztositasa: helyiség, eszk6zok.

63



Intézkedés cime: Fogyarékkal élok segitése
Feltart probléma Nincsenek pontos adatok a telepiilésen fogyatékkal €16k szamardl, helyzetérél,
(kiindulé értékekkel) | probléméikrol

A fogyatékossaggal kapcsolatos helyi adatok elemzése.
Célok - A fogyatékossdg 4ltal kozvetlenill vagy koézvetve érintett személyek helyi
Altalanos tarsadalmi aktivitasanak ndvelése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tivi cél: Erintett személyek tdjékoztatdsa lakossagi érzékenyitd
programok szervezése.

hosszatava Kozéptavia cél: Tarsadalmi aktivitdst §szténzé programok, kezdeményezések

idfegységekre tdmogatdsa a partnerség, lakossigi Onszervezodések, civil szervezetek €s for-

bontasban profit szerepl6k felelosségvallalasanak elosegitésére.
Hossz tavi cél: Allando forumok a fogyatékossdg témajat érinté kérdésekben.
Helyzetfelmérés.

Tevékenységek Fogyatékossaggal kapcsolatos elemzések elvégzése.

(a beavatkozés Egylittmikodési megallapodas kotése az Onkorményzat székhelyéhez kozel

tartalma) pontokba miikodo, fogyatékos személyek érdekvédelmét ellaté tdrsadalmi szervezettel

szedve (szervezetekkel), mert ezek szidmos hasznos informéciéval, taniccsal tudjak
segiteni az 6nkorményzat munkajat.

Reszfvevok e Felelds: Polgarmester

felel6s

Partnerek Védoné, orvos, térségi fogyatékossagi szervezetek, palyazatot kiird szervezetek.

Hataridd(k) pontokba Feladatok végrehajtdsa: - folyamatosan

szedve

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Pozitiv visszajelzések a fogyatékkal €16k részérdl. Rendezvények szama,

(rovid, kézép és rendezvényekkel elért személyek szama.

hosszitdvon),

valamint

fenntarthatosiga

Kockazatok Alacsony egyiittmiikodés, aktivitasi hajland6sag.

és csokkentésiik Rendszeres kapcsolat az orvossal, védonével, tarsadalmi szervezetekkel, térségi

eszkozei fogyatékossagi szervezetekkel egyiittmikodes.

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi forrds: 6nkormanyzati forras, palyazati timogatés.
Human er6forréds: védond, orvos, térségi fogyatékossagi szervezetek képviseloi.
Infrastruktira: helyiség biztositas, eszkzok
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Kizszolgdltatdst nyujté és egyéb humdn szolgdltatisok helyszineként szolgdld

Intézkedés cime: épiiletek fizikai és infokommunikdcids akaddlymentesitése.
. . Kozszolgéltatast nytjt6é és egyéb human szolgltatdsok helyszineként szolgald

Feltart probléma . ot o os s ; Iy o

. s épliletek fizikai és infokommunikaciés akadalymentesitése, azon épiiletekben ahol
(kiindulé értékekkel) . .

eddig ez nem val6sult meg.

Célok - Révid tavii cél: Azoknak az intézményeknek az akaddlymentesitése, ahol ez még
Altalanos nem tortént meg. Telepiilésszinti szolgaltatisok akaddlymentességének
megfogalmazas és felmérése.

révid-, kézép- és

Kozép tavi cél: Fogyatékossag teriiletén miikdé civil és lakossagi szervezetek

hosszatavi bevondsa a tervezésbe,

idegységekre Hossza tivi cél: Telepiilési kozszolgaltatasok és egyéb humdn szolgaltatasok

bontasban komplex akadalymentesitése.

Tevekenyseg’e . Akadélymentesitettség felmérése.

(a beavatkozas . . (1gL x e i
Komplex tervezési folyamat a felhaszndlok és a szolgéltat6i oldal bevonasaval,

tartalma) pontokba PO . .
Palyézati forrasok felkutatasa.

szedve

Reszfvevok ©s Felel6s: Polgarmester

felelds

Partnerek P.al.yazat?t kiir6 szervezetek, térségi fogyatékossigi szervezetek, tervezd,
kivitelezo

Hataridé(k) pontokba | Palydzatok figyelemmel kisérése folyamatosan. Palydzat elnyerése esetén az

szedve akadalymentesités minél rovidebb idén beliil valé elvégzése.

Eredményességi

mutatok és annak

g:rlizsn;entaltsaga, Idések, fogyatékkal €16k is akaddlymentesen tudjdk hasznélni ezeket az

(r6vid, k6zép és épilleteket.

Y P Az épiilet karbantartdsaval fenntarthaté az akaddlymentesités eredménye.

hosszitavon),

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

€s csokkentésiik Ha nem jelenik meg palyézat.

eszkdzei

Szitkséges erdforrdsok

Pénziigyi forras: Onkormanyzati nerd, palyézati eréforrasok
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3. Megvalésitas

A megvalésitas el6készitése

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen
miikdd6 nem Onkorményzati fenntartist intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a
Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsdk meg, illetve tdimogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program elfogadasat
kdvetden biztositsak, hogy az intézményitk miikodését érintd, és az esélyegyenléség szempontjabol fontos
egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozé stratégiai dokumentumokba és irdnymutatisokba épliljenck be és
érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az
6nkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjiban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szereplo vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozaséra és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek
soran nyert informécidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének garantaldsara Helyi
Esélyegyenloségi Programért Felelds Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

e az HEP IT megvalésuldsinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kdvetése, dokumentalasa, és mindezekrd] a telepiilés képviselé-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

o annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-¢ a
kitliz6tt célok megvalésulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozisok
meghatarozasa

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualizal4sa,

¢ az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviselo-testiileti
dontésre

e azesélyegyenldséggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

e aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenloség fokuszban 1€vé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitizott célok
megvaldsitisa érdekében. A munkacsoportok vezetbi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
€10k esély-
egyenldségével
foglalkozo
. munkacsoport

Fogyatékkal €16k - Iddsek esély-
esély- egyenloségével
egyenldségével foglalkozé
foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenloségével
foglalkozo foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mikédése:

A Forum legalabb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum mik6dését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyz6konyv készil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsarél készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatisara, valamint sziikség szerinti médositisara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve tjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenléségi Program megval6suldsat, végrehajtdsit a HEP Forum ellenérzi, és javaslatot

készit a HEP szikség szerinti aktualizdldséra az egyes beavatkozisi teriiletek feleléseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.
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Nyilvinossag

A program elfogad4sit megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa érdekében nyilvanos
forumot hivunk dssze.

A véleményformalés lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanosséagra hozatala is,
valamint a megval6sitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsd iilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositisara legalabb évente t4jékoztatjuk a program megvalositasaban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozéit, tisztségviseldit, az intézményeket és az
egyiittm{ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Forum éltal végzett éves monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositisira az onkorméanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek
killéonbdzé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hétranyos helyzetiiek
tdmogatdsanak fontossdgit igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogaté szakmai és tdrsadalmi
kérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenléséggel Osszefliggt feladatokeért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkorméanyzat részérél a mindenkori polgarmester
felel:
* Az § feladata és felelossége a HEP Férum Iétrejottének szervezése, mikodésének sokoldali
tamogatésa, az 6nkorméanyzat és a HEP Férum kézotti kapesolat biztositasa.
¢ Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
* Felelsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjdnak bevonasaval és timogatéasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamadra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat déntéshozéi, tisztségviseldi  és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a szitkséges felkészitést s segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kdotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitésardl intézkedni.

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
e a HEP IT megvalésitdsinak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrudlasa),
e a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kévetése,
az esélyegyenldség sérlilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgildsa az tnkormanyzat
felelosével kozosen
¢ a HEP Férum 6sszehivéasa és miikdtetése.

A telepiilés vezetése, az Gnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
o feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmédra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
elbirasokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadé és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket
bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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* Felelosségiik tovabbi, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremtikodjenek annak

megvaldsitasaban.

Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.

Az  onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az

Esélyegyenloségi  Programban foglaltaknak az intézményiikben  torténd maradéktalan

érvényeslilésérol.
Minden, az 6nkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4ll6, szamukra szolgaltatast
nyujté fél felelssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kételezoként kvesse azt, €s megfeleljen
az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba,
hogy a jogszabdly éltal eléirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési
dnkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvalésitisiban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és mikédtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat soran
kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér
a beavatkozasi teriilet felelésétdl, amelyben bemutatja az indikétorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozéd intézkedési tervjavaslatat annak
érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastél szamitott 30
napon belill megtargyalja és javaslatot tesz az ©nkormdanyzat képvisel6 testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
intézkedik a felelés (6k) meghatarozésarél, és — sziikség esetén — feleldsségre vondsarél.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a sziikkséges
lépéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek elhéritasarél.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitésaiban lényeges véltozas kévetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd moédon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasdhoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Nagybajcs kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija megtdrtént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

III. Ezt kovetGen Nagybajcs kdzség képviselG-testiilete a He.IZYi sélyegyenl8ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és . 13/ 21&. ( X s /£ ) szama hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

Ditum  2OI§ « worudper 26 .

A. Nap@b@/\(f\ Vo Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjénak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositdsaban tevékenyen részt kivannak venni.

Détum Naombo{u>| 201§ x1. 28

Datum Wang&as;os‘ € Xl 2&.

Détum WW‘H(A, potk . X\ 4&

Noglosi, 016 . K1+ 24 -
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